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Päätös Hyväksyttiin. 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Pajari Noora 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus hyväksyy Jämsän kaupunginhallituksen esityksen 
hallintosääntömuutoksesta koskien Eteläisen Keski-Suomen 
työllisyysalueen lautakunnan toimivallasta. 

Selostus 
Työvoimapalveluiden järjestäminen on siirtymässä kuntien vastuulle 
vuoden 2025 alusta alkaen (Laki työvoimapalveluiden 
järjestämisestä 380/2023). Keuruun kaupunki on mukana tulevassa 
Eteläisen Keski-Suomen työllisyysalueessa, jonka vastuukuntana 
toimii Jämsän kaupunki. 

Työvoimapalveluiden viranomaisten toimivalta edellyttää toimielimen 
perustamista ja sen valtuuksien määrittämistä vastuukunnan 
hallintosääntöön. Eteläisen Keski-Suomen työllisyysalueen kuntien 
yhteistoimintasopimuksen kohdassa 17 on määritelty, että 
”työvoimapalveluiden järjestämisvastuun siirtoon 1.1.2025 alkaen 
liittyvä valmisteluvastuu on vastuukunnan tehtävä. Ajalla 1.5.-
31.12.2024 työllisyysalueen lautakunta toimii työllisyysalueen 
valmistelevana toimielimenä”. Näin ollen lautakunnan toimivalta 
tulee määrittää Jämsän kaupungin hallintosääntöön 1.5.2024 
alkaen. 

Eteläisen Keski-Suomen työllisyysalueen lautakuntaan nimetään 
kaksitoista jäsentä sopijakuntien työvoiman määrän perusteella. 
Keuruun nimeää lautakuntaan kaksi jäsentä.  

Lautakunnan toimivalta ja jäsenpaikkojen jako kunnittain on kuvattu 
Jämsän kaupunginhallituksen pöytäkirjaotteessa, joka on tämän 
päätöksen liitteenä.   

Poliittiset ryhmät ovat neuvotelleet paikkojen jakautumisesta 
puolueiden kesken. 

 


