2.4.7 Opistopalvelut

Toiminnan kuvaus

Opistolautakunnan tulosalueeseen kuuluvat Keuruun kansalaisopisto ja Lantisen Keski-
Suomen musiikkiopisto. Tulosalueen tehtdvana on tuottaa kansalaisopiston ja musiikkiopis-
ton palveluja Keuruun kaupungin seka Multian ja Petdjaveden kuntien alueella.

Kansalais- ja musiikkiopistojen hallintoelimena toimii Keuruun opistolautakunta, jossa on
edustajat my6s Multian ja Petdjaveden kunnista. Opistojen hallinto on yhteinen myés viran-
haltijatasolla, koska tulosalueen paallikkdna toimii kansalais- ja musiikkiopiston rehtori.

Kansalaisopisto on yleissivistdvaa koulutusta jarjestava vapaan sivistystyon oppilaitos. Kan-
salaisopisto tarjoaa mahdollisuuksia omaehtoiselle oppimiselle ja kansalaisvalmiuksien ke-
hittamiselle jarjestamalla jatkuvan oppimisen periaatteen pohjalta paikallisen tarpeen mu-
kaan mm. vieraiden kielten opetusta, terveytta ja hyvinvointia edistavaa liikuntakoulutusta,
ammatillista lisdkoulutusta, taiteen perusopetusta, kddentaitoja ja yleiséluentoja. Opisto
pyrkii tarjoamaan vapaan sivistystyon palveluja mahdollisimman monelle kohtuulliseen hin-
taan. Opiston toimintaan voivat osallistua kaikenikaiset ihmiset. Sivukylien tarpeista pide-
téaan erityista huolta. Opiston vuosittainen toteutunut tuntimaara on 8000-9000 tuntia.

Musiikkiopisto on taideoppilaitos, joka jarjestaa taiteen perusopetusta musiikissa laajan op-
pimaaran mukaan ja tanssissa yleisen oppimaaran mukaan. Opetuksen tarkoituksena on
myonteisen musiikki- ja tanssisuhteen luominen seka valmiuksien antaminen elinikaiseen
harrastamiseen ja alan ammattiopintoihin. Opetus koostuu alle kouluikaisille suunnatuista
varhaisian musiikkikasvatuksesta ja lastentanssista, kouluikaisille annettavasta henkilékoh-
taisesta soitonopetuksesta musiikin perus- ja syventavalla tasolla, sekd ryhmaopetuksena
toteutettavasta tanssin perusopetuksesta. Kolmen kunnan alueella toimivan musiikkiopiston
vuosittainen opetustuntimaara on n. 5000 tuntia. Sen puitteissa henkilékohtaista opetusta
saavia oppilaita on keskimaarin 105 ja heidan lisdkseen ryhmaopetuksen piirissa oppilaita
on vuosittain noin 30.

Strategiaa tukevat toiminnalliset tavoitteet

Strateginen tavoite oimenpide Mittari

Rohkeasti kokeileva

Olemme rohkeita kokeilemaan Kokeilemme uudenlaisia kurssiaiheita Mittari 1: uusien kurssien osuus
uutta eri alueilla ja asennoidumme ja opetuksen toteutustapoja opiskelijoi- Tavoite 1: uusia 15 %
virheisiin oppimiskokemuksina. den erilaisiin tarpeisiin. Mittari 2: uusien toteutustapojen

vastaavuus opiskelijoiden
Tavoite 2: vastaa tarpeisiin



Lempeasti lasna

Tuotamme palveluja ihmiselta ihmi-
selle

Hyddynnamme palveluissa digitali-
saatiota ja suunnittelemme palvelut
yksildidysti, vastuullisesti ja erityis-
ryhmien tarpeet huomioiden.
Yhdessa tekeva

Edistamme keuruulaisten hyvin-
vointia toimimalla yhdessa lahialu-
een toimijoiden kanssa

Vastuullisesti toimiva

Kiertotalous ja kestéava kehitys oh-
jaavat valintojamme

Kaupunkikonsernimme on linjakas
ja toiminta perustuu vastuullisuu-
teen ja lapindkyvyyteen

Hyvinvoiva henkilésto on tarkein
voimavaramme

Emme jata ketaan yksin

Opisto palvelee opiskelija-asioissa Mittari: Sailytetddn mahdolli-
edelleen myd6s henkilékohtaisesti (esim. suus asioida puhelimitse
puhelimitse), jotta osallistumiskynnys  Tavoite: Toteutuu

pysyy matalana myds ikaantyville ja di-

gitaidottomille

Otamme kayttdon sahkoiset paivakirjat Mittari: Sahkoiset paivakirjat
opettajille kayttgon
Tavoite: Toteutuu

Kurssitarjonnan suunnittelussa yhteis-
tyd jarjestdjen kanssa.

Mittari: Yhteistyototeutusten
maara

Tavoite: Toteutuksia 10/vuosi
Esitysten/musiikkiohjelman tarjoaminen

eri yhteistydbkumppanien tilaisuuksiin.

Kadentaitokursseilla kaytetaan kierra-
tysmateriaaleja. Kursseja eri materiaa-
lien uusiokaytosta.

Mittari: Kierratysaiheisten kurs-
sien maara ja osallistujamaara

Tavoite: 10 kurssia, 100 osallis-
tujaa

Kansalaisopisto jarjestaa toimintaa tar- Mittari: Sivutoimipaikkojen kayt-
peen mukaan, joten sivutoimipaikkoja tajamaarat

voi kdynnistaa tai lakkauttaa joustavasti Tavoite: Ryhmissa 7 osallistu-
tarpeen mukaan. jaa

Opetustilojen tydskentelyolosuhteet, Mittari: Toteutuminen

opettajien opastus ja perehdytys pide- Tavoite: Toteutuu.

tdan ajan tasalla ja otetaan kayttdon uu-

sia menetelmia.

Maaraajoin jarjestetdan hyvinvointiky-

selyja myos sivutoimisille opettajille Mittari: Sivutoimisille opettajille

kyselyt

Tavoite: kyselyt joka toinen
vuosi (2025)

Mittari: palautekyselyt

Tavoite: uudet osallistujat koke-
vat olevansa tervetulleita ryh-
miin

Kansalaisopiston kurssit ovat paaasi-
assa ryhméopetusta, jossa sosiaaliset
kontaktit ovat téarked osa toimintaa
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