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1. Vapaa-aikapalvelujen Hallinto

1.1 Yleista

Hallinnon tehtavat hoidettiin siten, etta jokainen tulosyksikko hoitaa omiin
toimintoihinsa liittyvia hallinnollisia tehtavia itsenaisesti. Tapahtumajarjestelyja,
palvelujen markkinointia, tiedotusta ja nettisivujen paivitysta hoidettiin yhteisesti.
Laskutusta hoidettiin yhteisen laskuttajan kautta.

1.2 Henkilosto

Hallinnon henkilokuntaan kuuluu Vapaa-aikapaallikko Heli Peltola. Vapaa-aikapaallikon
toimenkuvassa 50 % kuuluu vapaa-aikatoimen hallinnon tehtaviin.

Henkiloston kouluttaminen, tyohyvinvoinnista ja tyossajaksamisesta huolehtiminen
kuuluvat myos hallinnon tehtaviin. Henkilostoa koulutettiin lahinna omissa toissa
tarvittavissa osa-alueissa. Kouluttautuminen on koettu henkilostoa motivoivaksi ja
tarkeaksi osaksi laadun yllapitamiseksi. Henkilosto kouluttautui erilaisissa aihepiireissa
mm. nuoren kohtaamisessa, laitoshuollossa (siivous), johtamisessa ja uimahallin
valvonta- ja ohjaustehtavissa. Myos Eduhousen verkkokoulutussisallot ovat kaupungin
tyontekijoille avoimia. Niita hyodynnettiin tapauskohtaisesti mielenkiinnon ja tarpeen
mukaan mm. Tekoalyn hyodyntamisessa.

Tyontekijapalaverit, tiedottaminen ja yli yksikkorajojen tehty yhteistyo toteutuivat.
Myos tyontekijoiden virkistystoimintaa yksikkokohtaisesti ja koko vapaa-aikatoimen
osalta toteutettiin osittain mm. liikuntatunnilla/vko. Tyohyvinvoinnin edistamiseksi
erilaisia tapoja tyoyksikko kohtalaisesti toteutettiin tyontekijoiden palautteiden
mukaisesti. Syksylla tehdyn tyohyvinvointikyselyn raporttien mukaan parannettavaa on
perehdytyksessa seka palautteen annossa. Naihin molempiin on jo kiinnitetty huomiota,
mutta viela on tehtavaa.

1.3. Toiminta

Vapaa-aikatoimen hallinto vastaa vapaa-aikatoimen palvelutuotannosta, joka koostuu
lilkunta-, kulttuuri- nuoriso- ja hyvinvointipalveluista. Hallinto suunnittelee henkilosto-
ja talousresurssien mitoituksen ja vastaa niiden toteutumisesta ja seurannasta.

Tiedottaminen

Vapaa-aikapalveluiden nettisivujen kautta tapahtuu paaosin tiedottaminen. Vapaa-
aikapalveluissa on jatkuvasti muuttuvaa tietoa, joten nettisivuja paivitetaan paljon.
Nettisivujen tavoitteena on tuoda esille toimintaa ja tapahtumia. Hallintoon liittyva
tieto jaa sivuissa hieman syvemmalle ja sivujen tarkoituksena kannustaa keuruulaisia
vireaan vapaa-aikatoimintaan seka tiedottaa ja markkinoida ajankohtaisista asioista
tehokkaasti. YouTube -kanavien videotuotanto seka Instagram, Facebook ja WhatsApp
olivat kaytossa. Keuruu Today -kalenteria kaytettiin seka saannolliseen etta tapahtuma
tiedotukseen. Lasten ja nuorten harrastekalenterin kaytto ei vielakaan ole taydellista,
mutta paljon on toimintaa jo paivitettyna kalenteriin jarjestajienkin toimesta. Vapaa-
aikatoimi keraa kuukausittain kaupungin omien seka voimakkaasti yhteistyossa



jarjestetyiden toimintojen ja tapahtumien tiedotetta. Tiedotteet ovat nettisivulla seka
toimitetaan koulujen kautta Wilmaan seka muualle lasten ja nuorten parissa
tyoskenteleville sahkopostilla. Etayhteyksin toteutetut sisaiset ja sidosryhmien kanssa
toteutettavat palaverit sujuivat hyvin lahinna Teamsilla.

Tapahtumat ja harrastukset

Eri yksikot tekivat yhteistyota harrastusten jarjestamisessa, mutta niista on kerrottu
tarkemmin kunkin yksikon kohdalla. Kesan kokokohta Akson leiri paastiin jalleen
toteuttamaan suunnitellusti 9- 13 v. lapsille ja nuorille Kipinalla paivaleirina seka
Rahikkalan tilan yhden yon leirina. Uusi Keuruun markkinaviikko kerasi yhteen ennen
Keuruun markkinoita olevia tapahtumia. Uutena tapahtumana oli Lasten markkinapaiva
11.7., joka huipentui Loiskiksen konserttiin. Tapahtumassa oli mukana keuruulaisia
jarjestoja jarjestamassa toimintapisteita. Arviolta 400 osallistujaa oli tapahtumassa.
Syksylla 19.10. Loistolauantai tapahtuma jarjestettiin onnistuneesti satuhahmot -
teemalla Keuruu yhteiskoululla.

Koulujen kerhotoiminta

Vuonna koulujen kerhotoimintaa toteutettiin Suomen harrastamisen mallilla. Keuruun
kaupungille myonnettiin avustusta lukuvuodelle 2024-2025 26 000 €.

Syyslukukaudella 2024 kerhoryhmia oli 23 erilaista. Tarjontaan kuuluivat mm.
monilajikerhot, erityisliikunnan sporttiskerhot, elamysliikuntakerho, hontsakerhot,
jalkapallokerho, bandikerhot, kuntosalikerhot, kalastus- ja erakerho jne.

Kerhotoimintaan osallistui noin 100 lasta ja nuorta. Valtaosa osallistujista oli
alakoululaisia. Ylakoululaisia osallistui kerhotoimintaan vain noin 15.

Kerhotoiminnan koordinointi kuului nuorisotyontekija Anton Hakalan tyotehtaviin. Lisaksi
kerhojen ohjaajina toimivat vapaa-aikapalveluiden tuntityontekijat, nuorisopalveluiden
tyontekijat, kansalaisopiston opettajat ja koulujen henkilokunta.

Poikkihallinnolliset yhteistyoryhmat

Vapaa-aikapaallikko, kulttuurisihteeri ovat osallistuneet kaupungin
elinvoimatyoryhmaan. Vapaa-aikapaallikko on osallistunut liikenneturvallisuus
tyoryhmaan, perhekeskuksen ohjausryhmaan, seka muihin suunnittelutyoryhmiin ja
tyopajoihin. Nuorisopalvelujen henkilosto osallistuu Iso N nuorisolain mukaiseen nuorten
palvelujen yhteistyoryhmaan. Myos erilaisiin hankkeiden ohjausryhmiin osallistutaan.
Loppuvuodesta perustettiin tyollisyyspalvelujen koordinoimaan maahanmuutto tyohon
tiimimalli, jossa myos vapaa-aikapalvelut ovat mukana.



2. Liikuntapalvelut

2.1. Hallinto

Liikuntapalvelut yksikko vastaa koko liikuntapalveluiden hallinnosta. Tehtaviin kuuluu
hallinnollinen valmistelu, talousasiat, henkilostohallinto, markkinointi ja
kehittamistehtavat, avustusten jako seka salien hallinnointi.

2.2. Henkilosto

Soveltavan litkunnanohjaaja Juho Siirila -tehtavat 50 % Keuruu, 25 % Multia ja 25 %
Petajavesi. Syksylla 2024 soveltava liikunta hoidettiin sijaisjarjestelyin paaosin oman
lilkunta-alanhenkilokunnan voimin.

Uimahallin henkilosto

e Liikunnanohjaaja Johanna Karhunen 31.8. saakka, esimies. 2.9. alkaen
Laura Rautanen.

e uimaopettaja Samu Rantanen

e Laitoshuoltaja, osa-aikainen 50 % Tarja Nieminen

e laitoshuoltaja oppisopimuksella Tanjaana Kontturi

e laitoshuoltaja Jenna Moilanen

e Uinninvalvoja-liikuntatyontekija 19.8. alkaen Mirkka Neijonen

e Uinninvalvoja, osa-aikainen 45 % Mervi Koto-Pummila

e Uinninvalvoja, siviilipalvelus Eetu Salenius 4.7. saakka

¢ Uinninvalvoja-laitoshuoltaja-liikuntatyontekija Emilia Hietakangas 2.9.
alkaen

e 2-3 tuntivalvojaa/litkuntatyontekijaa

Liikunta-alueet, kentat ja reitit

lilkuntapaikkamestari Erkki Virkalahti

lilkkuntapaikkojen hoitaja Jouni Salonen

lilkkuntapaikkojen hoitaja Mikael Kangasniemi

lilkuntapaikkojen hoitaja Reima Haustola

lilkkuntapaikkojen tyontekija osa-aikainen 40 % (marras-maaliskuu) Into
Kivikko

Lisaksi aikuisliikunnan edistamishankkeessa "Liiku Keuruulla” tyoskenteli
hanketyontekijana Katriina Hankilanoja.



2.3. Tyoryhmat, toimikunnat, suunnittelupalaverit, hankkeet

Liikkuva koulu ja opiskelu - ohjausryhma kokoontui 3 kertaa vuoden 2024 aikana.
Liikkuva varhaiskasvatus -ohjausryhma kokoontui 2 kertaa vuoden 2024 aikana.

Liiku Keuruulla-hankkeen ohjausryhma kokoontui 2 kertaa vuonna 2024.
Soveltavan liikunnan ohjausryhma kokoontui 1 kertaa.
Seuraparlamentti pidettiin kaksi kertaa.

Laturetken jarjestelytyoryhma kokoontui 2 kertaa kevaalla.

Keuruun Jaahalli Oy:n kaupungin edustajina olivat liikuntapalveluista hallituksen pj. Heli
Peltola ja varajasen Erkki Virkalahti.

Liiku Keuruulla hanketyontekija Katriina Hankilanoja osallistui maakunnalliseen
lilkuntaneuvonnan tyoryhmaan.

Keuruu on mukana liikuntatoimien ylikunnallisen yhteistyon ryhmassa, joka on nimetty
Sporttisydameksi Mantta-Vilppulan, Juupajoen, Jamsan, Oriveden ja Ruoveden kanssa.
Yhteistyo on ollut lahinna yhteisten kampanjoiden jarjestamista seka tietojen ja
kokemusten vaihtoa. Tapaamisiin osallistuivat vapaa-aikapaallikko Heli Peltola,
hyvinvointikoordinaattori Tino Kohonen seka liikuntapaikkamestari Erkki Virkalahti.
Nordic Sport Consultingin keskisuurten kuntien liikuntatoimien verkostoon osallistuttiin.
Tapaamisia oli vuoden aikana 4 etana ja 2 livena. Yhteistyota on tavoitteena jatkaa.
Tapaamisiin osallistui vapaa-aikapaallikko ja hyvinvointikoordinaattori.

2.4. Koulutukset

Koulutuksiin osallistuttiin seuraavasti:
SLA olosuhdeseminaari/johtamisen foorumi Erkki Virkalahti
Uimahalli- ja kylpylapaivat Johanna Karhunen ja Heli Peltola

Lisaksi muita AVI:n, Keslin, Keskisuomen Maakuntaliiton jarjestamia tilaisuuksia ja
seminaareja.

Allas- ja markatilojen puhtausosaamisen koulutus ja testi, uimahallin laitoshuoltajat
SUH uimavalvojakurssi, uimahallin tyontekijat

SUH:n uimaopettajakoulutus, uimahallin tyontekija

SUH:n allasturvallisuuden Trimmi-kurssi, uimahallin tyontekijat

Liikuntaneuvonnan valtakunnallinen seminaari Katriina Hankilanoja

Elamantapaohjauksen syventava koulutus Katriina Hankilanoja



2.5. Toiminta

Talvi oli hyvaluminen. Latujen ajankohtaisesta kunnossapidosta informoiva jarjestelma
ladulle.fi oli kaytossa.

64. Laturetki jarjestettiin hyvissa olosuhteissa. Lasten laturetki lauantaina 2.3. pidettiin
Kurkisaaressa Keuruun Kisailijoiden suunnistusjaoston organisoimana. Osallistujia
arviolta 150. Kunniakirjoja lapsille jaettiin 60.

Keuruun Kisailijoiden kanssa jarjestettiin Hiihtoliiton Lumilajipaivat koululaisille
Keurusselan liikuntapuistossa 20.-21.2. Tapahtumaan osallistui sivukylan alakoulujen
oppilaat seka keskustan koulun 5. lk kahtena paivana. Tapahtuman olosuhteita
hyodynnettiin myos illalla yleisotapahtumana. Iltatapahtuma oli onnistunut ja kerasi n.
80 henkea kaiken kaikkiaan.

Eramaapaivat 17.-18.8. jarjestettiin Pihlajavedella. Paikalliset kylayhdistykset Karimo ja
Pihlajavesi jarjestivat yhteistyossa vapaa-aikapalvelujen seka useiden muiden
toimijoiden kanssa monipuolisen tapahtuman. Itse tapahtumassa ja ohjatuille retkille,
valinevuokraukseen ja ohjelmaan yhteistyota tehtiin mm. Keuruun Ladun, Keurusseudun
Luonnonystavien, Eraopas Jokelan, seurakunnan, museon, Haapamaen Kalatirrien ja
paikallisten yritysten kanssa. Erityisesti kylalaisten osin vain Eramaapaivia varten
rakennetut nayttelyt seka muu kulttuuripitoinen ohjelma teki tapahtumasta hyvin
monipuolisen ja kiinnostava kokonaisuuden. Liikunnallinen ohjelma koostui
lauantaipaivan ohjatusta ja sunnuntain omatoimisesta retkeilysta. Tapahtuman
kavijatilastoa on vaikea toteuttaa, mutta todennetut kayntimaarat, niissa kohteissa,
joissa pystyttiin laskemaan, oli 2013.

Keuruulla jarjestettiin myos ohjattuja melontatapahtumia mm. Keuruun sydanreitin
avajaiset ja 11. Herpmannin poikain muistomelonta. Melontareitti Keuruun keskustan
ympari nimettiin Keuruun Sydanreitiksi ja sita markkinoitiin voimakkaasti
retkeilykaupunki hankkeen tuella.

Suurimpia muita kesatapahtumia oli Keuruun Pallon Lasten jalkapalloturnaus Mega cup
seka Fiilis turnaus ja Keuruun Kisailijoiden Yo maraton, yleisurheilun Juhannuskisat ja
SAUL:n SM -ottelut.

Lasten- ja nuorten urheilukoulujen pystyttiin jarjestamaan normaaliin tapaan
Pohjoislahdella, Haapamaella. Urheilukouluihin osallistui yhteensa 28 lasta. Lapsille
jarjestettiin myos leikkikenttatoimintaa lahilitkuntapaikoilla 4 eri kohteessa. Kurkisaaren
ja Lapinsalmen uimarannoilla beachpartyja muutaman kerran. Aksén-leiri toteutettiin
koko vapaa-aikapalvelujen yhteisleirina. Ohjaajiksi ja liikunta-aluille palkattiin
kesatyokampanjalla kaikkiaan 14 nuorta. Saimmekin runsaasti toimintaa kesan
ensimmaiseen kolmeen viikkoon ympari Keuruuta aktiivisten kesatyontekijoiden
ohjatessa lapsia ja nuoria.

Liikuntapalvelut jarjestivat paivahoitolapsille rusettiluistelua, hiihtokoulua ja
suunnistusta.



Keuruulaiset aktiiviset liikuntaseurat ja muut tahot jarjestivat runsaasti erilaisia
tapahtumia, joissa liikuntapalvelut tukivat lilkunta-alueiden tyopanoksella, tilojen tai
alueiden kaytolla tai avustuksilla.

2.6. Soveltava liikunta

Soveltavan ryhmaliikunnan ohjaus on jarjestetty Keuruulla, Petajaveden ja Multian
kanssa yhteistyossa. Soveltavan lilkunnanohjaaja ohjasi keskiviikkoisin Multialla ja
torstaisin Petajavedella. Syksylla vakituisen ohjaajan ollessa poissa ryhmia hoidettiin
oto -tehtavana vapaa-aikapalveluiden muiden henkiloiden toimesta.

Ryhmia ohjattiin kevatkaudella viikossa 21 kappaletta ja syyskaudella 18 kappaletta.
Ryhmia oli varhaiskasvatusikaisista seniori-ikaisiin liikkujiin. Kaikissa kunnissa toimii
myo0s muita soveltavan liikunnan ryhmia, joissa lilkkkuu kohderyhmalaisia. Soveli julkaisi
soveltavan liikunnan sanaston, jonka myota erityisliikunnanohjaajan ammattinimeke on
muutettu soveltavan liikunnanohjaajaksi.

Jokaiselle ryhmalle luotiin kausisuunnitelma ja ne jaettiin yhteistyokumppaneille ennen
toiminnan aloittamista. Soveltavan liikunnan ryhmista tehtiin kalenteri, joka toimitettiin
saataville muun muassa terveyskeskuksiin, kirjastoihin, kunnantaloille ja muille
keskeisille paikoille Keuruulla, Multialla ja Petajavedella.

VertaisVeturi toiminta alkoi hyvin alkuvuodesta, mutta syksykaudella vain muutamat
jatkoivat omissa jarjestoissaan liikuntatoimintaa.

2.6.1 Ryhmadtoiminta
Lasten motoryhmat paivakodeilla ja kouluilla

Keuruulla toimintaa on jarjestetty kuluneen vuoden aikana Kivikoulun H-luokalle (isot ja
pienet erikseen), Aurinkolinnan viskareille ja eskareille seka kevatkaudella Haapamaen
esikouluryhmalle. Multialla puolestaan toiminnassa mukana ovat olleet Kissaniemen
paivakodin 5-vuotiaat ja esikoululaiset seka koulun 1. - 3.- luokkalaiset osallistujat.
Syyskaudella lisattiin 5-luokkalaisten ryhma. Petajavedella motoryhmaan osallistuivat
esikoululaiset Petajakallion paivakodilla ja koulun puolella yksilollisen perusopetuksen
luokat. Motoryhmiin on koottu eri paivakoti- ja esikouluryhmista erityisliikunnasta ja
pienryhmasta hyotyvat lapset. Lasten haasteet ja opeteltavat asiat liittyivat useimmin
motorisiin, kognitiivisiin tai sosiaalisiin ongelmiin. Lasten ryhmissa liikkui yhteensa 76
lasta vuoden 2024 aikana. Lapsille kertyi yhteensa 2 400 liikuntakertaa.

Sporttiskerhot

Sporttiskerhot jatkuivat kahdella ryhmalla. Syksylla ohjaajana toimivat Janna Lehtomaki
ja Tarja Rotola-Pukkila. Ryhmiin osallistui 14 lasta.

Kehitysvammaisten liikuntaryhmat



Keuruulla kehitysvammaisten ryhmia jarjestettiin Navikan tyotoiminnan ja Runokulman
ohjaajien kanssa yhteistyossa. Multialla yhteistyossa toimii asumisyksikko Omakoti.
Kehitysvammaisten ryhmissa liikkui yhteensa 20 henkiloa ja heille kertyi yhteensa 720
lilkuntakertaa.

Mielenterveys- ja paihdekuntoutujien ryhmat

Mielenterveys- ja paihdekuntoutujien ryhmia jarjestettiin seka Keuruulla etta
Petajavedella. Keuruulla toimintarajoitteisten ja kehitysvammaisten henkiloiden ryhma
kokoontui uimahallin kuntosalilla ja Petajavedella Onnelan paivatoiminnan tilassa seka
Miilun liikuntasalissa. Mielenterveys- ja paihdekuntoutujien ryhmissa liikkui yhteensa 12
kavijaa ja heille kertyi yhteensa 460 kayntikertaa.

Ikaantyneiden ryhmat

Ikaantyneita liikutettiin kuluneena vuonna Keuruulla, Multialla ja Petajavedella. Kaikissa
kunnissa toimi yksi Voitas ryhma. Yhteensa ryhmiin osallistui 28 henkiloa ja kayntikertoja
heille tuli 920.

Toimintarajoitteisten ryhmat

Keuruulla kokoontui viikoittain toimintarajoitteisten ryhmat, ent. amputaatio- ja
nakovammaisten ryhmat Seipon kuntosalilla. Toinen ryhma oli omatoiminen.
Toimintarajoitteisten ryhmissa liikkui yhteensa 12 henkiloa ja heille kertyi vuoden
aikana yhteensa 292 kayntikertaa.

Ulkoryhmat

Touko - kesakuussa jarjestettiin Keuruulla kahta ulkoryhmaa teemoilla tasapainoa,
voimaa ja virkeytta seka liikuntaryhma aamuvirkuille. Ryhmat kokoontuivat kuusi kertaa
ja niihin osallistui 30 henkiloa. Yhteensa liikuntakertoja tuli 170.

2.6.2 Sidosryhma yhteistyo

Yhteistyokumppaneina ovat olleet seuraavat tahot:

Varhaiskasvatusyksikot ja perusopetus: Haapamaen paivakoti ja esiopetus, Aurinkolinnan
paivakoti, Multian Kissaniemen paivakoti ja Multian perusopetus, Petajakallion
paivakodin esiopetus ja Petajaveden YPR ja moto luokat.

Lisaksi yhteistyossa ovat toimineet seuraavat jarjestot ja organisaatiot:
Seiponrannan, Hilmarin ja Himan henkilokunta
Poikkihallinnollista yhteistyota on tehty seuraavien tahojen kanssa:

Fysioterapeutit ja toimintaterapeutti Keuruulla, fysioterapeutti Petajavedella, tyo- ja
paivatoiminta Navikka Keuruulla, Onnela ja Ankkuri Petajavedella.



Palvelukotien henkilosto: Runokulma Keuruulla, Omakoti Multialla

2.7. Avustukset ja huomionosoitukset

Avustushakemuksia jatettiin toimintavuoden aikana 38 kappaletta, joista 6 oli
koulutusavustuksia. Stipendeja myonnettiin 6 urheilijalle. Vuoden urheilijaksi valittiin
Tuuli Jarvinen. Avustuksia ja stipendeja myonnettiin yhteensa 41279 €

2.8. Liikunta-alueet ja -tilat seka rakentaminen

Liikuntatoimi on vastannut seuraavien liikunta- ja ulkoilu-alueiden kunnossapidosta:

e 2 kpl urheilu/jalkapallokenttia
e 2 yu- tai harjoitus-yu kentta

e 3 kpl pallokenttia

e 6 kpl pienpallokenttia

e 2 kpl massatenniskenttia

e 2 kpl kestopaallystepintainen tenniskentta
e 5 Kkpl luistinratoja

e 5 kpl jaakiekkokaukaloita

e 1 kpl jaahalleja

e 70 km latuverkostoa

e 70 km ulkoilureitteja

e 6 kpl valaistuja kuntoratoja

e 1 kpl Keurusselan liikuntapuisto
e 7 settia ulkokuntoilulaitteita

Seuraaviin liikuntapaikkoihin, joiden kunnossapitoon liikuntatoimi osallistuu
maararahojen puitteissa avustuksin ja ostopalveluita kayttaen:

e 3kpl hiihtolatuja (Karimo, Suojarvi, Niemelanjarvi, Riihon Latu)
e 1kpl jalkapallokentta (Karhunkyla)

Riihon latuja ajettiin talvi 2024 latukoneella yksityisin voimin. Myos ladut ovat
yksityiset. Riihon lappimaiset maisemat Nakotornin kahvioineen olivat suosittu
ulkoilukohde erityisesti viikonloppuisin. Liikuntatoimi osallistui polttoainekustannuksiin.
Jaalatujen tilanne oli vaihteleva talvella 2024 olosuhteista johtuen.

Talvella latujen lisaksi ajettiin Ilovuoreen talvikavelyreittia. Ne olivat 1,3 ja 2,2km
pitkia.

Liikuntapaikkojen tulosyksikko hoitaa koulujen ulkoliikunta alueet ja kentat
koululitkunnan tarpeisiin. Se onkin arkipaivisin prioriteettina. Lisaksi keuruulaiset
yhdistykset jarjestavat kymmenia tapahtumia vuosittain, joihin tulosyksikko hoitaa
olosuhteet kuntoon ja tekee yhteistyota jarjestelyorganisaatioiden kanssa.



Koulun litkuntasalit olivat tupaten taynna kansalaisopiston ja seurojen ryhmia, kaikkiaan
117 vakiovarausta/vko, joista kansalaisopistolla oli 18. Luvussa ei ole Jukojarven ja
Keskitalvella varausten maara hieman nousee. Liikkuvien ryhmien maara on myos
korkeampi, koska samalla usean tunnin varauksella voi seuran eri ryhmia liikkua useita
illan aikana. Kavijoita saleissa ilmoitusten mukaan viikkotasolla on n. 2500 hlo.
Viikonlopun aikoja olisi vapaana pienissa saleissa enemman, mutta arki-iltoina varauksia
olisi enemmankin.

Liikuntapalvelut, koulut ja varhaiskasvatus tekevat yhteistyota Keurusjumpan kanssa
hallin kaytosta ja ohjauksesta. Koululaiset, varhaiskasvatus ja lilkuntatoimen ryhmat
saavat kayttaa arkisin paivalla maaraltaan 2 pv/vko salia, siten etta tunnit voivat
sijoittua viikolle maarittelemattomaan aikaan. Liikuntapalvelujen sopimukseen kuuluu
ikamotoryhman ohjaus. Muutoin liikuntapalvelut ostavat kahteen lasten erityisryhmien
lilkuntaryhmaan ja torstai tohinat ohjauksen Keurusjumpalta tarpeen mukaan.

Valaistusta saatiin vaihdettua led valoille investointirahoilla Haapamaen ja
Montosvuoren kuntoradoille. Montosvuoren valoja ei ehditty urakoitsijan tyokiireen
vuoksi vaihtaa, mutta valot hankittiin.

Kivelan kuntoradan valaistun osuuden korjaus eteni loppusyksysta. Mahlakorvenlenkin
parantaminen siirtyi edelleen seuraavaan vuoteen hakkuiden takia. Ketvelniemen
kuntoradan kunnostus tehtiin Mahlakorvenlenkista saastyneilla rahoilla. Rata korjattiin
siten, etta roudan nostattamat juuret ja kivet pinnasta poistettiin seka koko kuntorata
tasoitettiin. Osittain radalla on noussut routiva savi pintaan. Naissa osissa rataa
kaytettiin kangasta, jonka paalle laitettiin viela hiekkakerros.

2.9 Uimabhalli

Normaalien uinti- ja kuntosalikayntien lisaksi uimahallissa jarjestettiin paljon erilaista
ohjattua toimintaa ympari vuoden. Vuoden aikana pidettiin perinteisia vesijumppia,
vesitreeneja seka rytmillista vesijumppaa, etta teematreeneja kevaan ajan. Lisaksi
tarjolla oli SuppamaHIITtia, kahvakuulaa, ohjattuja kuntosaleja naisille, miehille,
ikaantyville ja nuorille. Liikuntaneuvontaa jatkettiin ja kehitettiin.

Naiden saannollisten ohjauksien lisaksi pidettiin lasten ja perheiden Peuhauinteja
koululaisten loma-aikoina yhteensa 6 kertaa. Muita erilaisia tapahtumia ja tempauksia,
kuten Ystavanpaivana 14.2.2024 kaksi yhden hinnalla uimaan, aitien- ja isainpaivana
aidit tai isat maksutta uimaan lapsen kanssa. Unelmien liikuntapaivana oli mahdollisuus
kokeilla eri valineita seka erilaisia treeneja. 26.8.-1.9.2024 vietettiin Hyvinvointiviikkoa,
joka sisalsi lilkuntaryhmien esittelya uimahallilla ja Inbody-mittauksia. Euroopan
lilkkujan viikolla 18.-22.9. kyparaa nayttamalla paasi alennettuun hintaan uimaan.
Halloween uinti jarjestettiin 25.10.2024. Marraskuussa vesiliikuttiin Keuruu vastaan
Mantta-Vilppula kuntaottelu, jonka Keuruu voitti selvalla erolla. Lapsen oikeuksien
paivana 20.11.2024 lapset paasivat alennettuun hintaa uimaan. Syysloman etkoilla
perjantaina vesidiscoiltiin monnarilla. Marraskuun ja joulukuun aikana jarjestettiin



kolmena perjantaina kahden tunnin tunnelmallinen kynttilauinti. Perjantaina 20.12
uutena teemana pidimme viela joulu-uinnin ja kahviossa oli joulupukki & muori
tavattavissa. Vuosi paattyi uudenvuoden vesidisco etkoihin 30.12.2024.

Uimaopetusta jarjestettiin Keuruun alakoulujen lisaksi myos Petajaveden, Multian ja
Virtain alakoululaisille. Lasten alkeis- ja jatkouimakoulut pidettiin kevaan ja kesan
aikana. Lasten vesilitkuntakerho ja erityislasten vesikerho alakoululaisille seka Urpo ja
Turpo uimakoulu 4-5 vuotiaille tarjosi toimintaa lapi uintikauden. Vauvauinnit jatkuivat
myo0s normaalisti.

Kaiken taman lisaksi uimahalli vuokrasi tiloja yksityiskayttoon ja oli mukana
jarjestamassa eri yhdistysten virkistysiltoja. Kavijamaarat 2024:

2024 2023
Aikuisten uinti ja kuntosali 23 494 27009
Elakelaisten uinti- ja kuntosalikaynnit | 13 540 15198
Lapset 11 119 11101
Veteraanit 0 6
Koululaiset 5181 6112
Erityisliikuntaryhmiin osallistuneet 762 644
70+ (65+) seniorikortilla kayneet 22 683 17977

Erittely ohjattujen liikuntaryhmien osanottajamaarista
e Vesilitkunta 4918 osallistujaa (v.2023 4242 hlo)
e Kuntosali ja liikuntasalijumpat 3013 osallistujaa (v.2023 3508 hlo)
e Liikuntaneuvonnan asiakkaat 100 hlo (uimahalli) (v.2023 75 hlo)
e Uimakoululaiset (lapset ja aikuiset) 1853 (v 2023 1653)

2.10 Muu toiminta

Kunnallisneuvos Viljo ja Paula-Kaija Peuran perustaman nuorisourheilun stipendirahaston
paaoma oli kertomusvuoden lopussa 18 044,97 € (31.12.2024)

Haapamaen kuntosalin kayttoa koulun tiloissa jatkettiin. Vuoden kayttooikeuksia salille
lunastettiin 57 kpl. Kayttomaksut kaytetaan salin kaluston uusimiseen. Salille hankittiin
uusi juoksumatto.

Liikuntavalinelainaamoa yllapidettiin. Siina on tehty hyvaa yhteistyota kirjaston kanssa,
joka hoitaa lainausta kirjastokortilla. Vapaa-aikapalvelujen kestavan kehityksen
ohjelman mukaisesti kierratimme myos harrastusvalineita tapahtumissa ajatuksella “tuo
ja vie”.



2.11. Liikkuva varhaiskasvatus -hanke, Liikkuva koulu ja opiskelu

Liikkuva varhaiskasvatus

Liikuntapalvelut koordinoi varhaiskasvatuksen liikuntavastaavien verkostoa. Yhteistyossa
varhaiskasvatuksen kanssa jarjestettiin erilaisia tapahtumia mm. suunnistusta, futsal-
turnaus, rusettiluistelut ja hiihtokoulut. Liikuntapalvelut avustivat
varhaiskasvatusyksikoiden liikuntavalinehuollossa. Vuonna 2024 eskarit osallistuivat
aktiivisuusranneke-tempaukseen.

Lisaksi perheille jarjestettiin erilaisia liikuntatapahtumia mm. joka toinen viikko
jarjestetyt “torstai tohinat”-perheliikuntavuorot seka perheliikuntaillan
yleisurheilukentan avajaisten merkeissa.

Liikuntapalvelut jarjestivat perinteisen perheliikuntaillan 29.8. Haapamaen
urheilukentalla Hippo-kisojen yhteydessa, joka kerasi hyvin lapsiperheita liikkumaan.

Liikkuva koulu ja liikkuva opiskelu

2024 elokuussa alkoi liikkuva koulu- hanke, jota aloitti koordinoimaan Roosa Koskinen.
Toimintaa on jarjestetty Keuruun peruskouluissa. Tavoitettuja lapsia on noin kaksisataa.

Liikkuva koulu -toiminnan tavoitteena oli lisata lasten liikkumista niin koulu paivan
aikana kuin sen jalkeenkin, joka vahentaisi lasten istumiseen kaytettya aikaa.
Tavoitteen mukaista toimintaa on ollut esimerkiksi valituntitoiminta, ylakoulun
lilkkuntaryhmat seka perheille ja nuorille suunnattu liikuntaneuvonta.

Liikkuva koulu -ohjausryhma on kokoontunut vuoden aikana kolme kertaa.
Ohjausryhmassa on jokaiselta koululta yksi henkilo.

2.12. Liiku Keuruulla-hanke

Keuruun kaupungille myonnettiin avustusta 46500 € aikuisliikunnan
kehittamishankkeeseen vuodelle 2024. Hankekoordinaattorina tyoskenteli Katriina
Hankilanoja.

Hankkeen tavoitteena on vahvistaa liikunnallisen toimintakulttuurin muodostumista
tyoelamaan ja lisata aikuisten liikkumista eri elamantilanteissa, markkinoida ja jarjestaa
lilkuntaneuvontaa vahan liikkuville henkiloille seka edistaa aikuisliikuntaa yhteistyolla
yhdistysten, liikuntaseurojen ja yritysten kanssa.

Liikuntaneuvontaa jarjestettiin yksilollisesti seka pienryhmamuotoisena. Asiakasmaara
kasvoi viime vuodesta (noin 70) yli sataan asiakkaaseen. Asiakasmaaran kasvuun on
vaikuttanut markkinoinnin tehostaminen seka yhteistyon tiivistyminen eri tahojen
kanssa, kuten aikuissosiaalityon tyontekijat. Yhteistyo tiivistyi myos Keski-Suomen
hyvinvointialueen ja tyoterveyden kanssa ja LC-potilastietojarjestelman kaytto vakiintui
osittain. Lahetteiden maara potilastietojarjestelman kautta kasvoi.



Ryhmamuotoista liikuntaneuvontaa tarjottiin vasta elakoityneille Hyvinvointistartti-
konseptin kautta. Hyvinvointistartti toteutettiin moniammatillisena yhteistyona Keski-
Suomen hyvinvointialueen kanssa. Ryhmamuotoista liikuntaneuvontaa toteutettiin myos
paikallisille yrityksille, kuten Otavalle, Vaissille seka lisaksi Keuruun terveysaseman
henkilostolle. Ryhmien lisaksi uimahallin kuntosaleilla jarjestettiin kurssimuotoisia
kuntosalistartteja.

Hankkeen puitteissa osallistuttiin kuntokampanjoihin, teemaviikkoihin ja paiviin, joita
olivat muun muassa porraspaivat, hyvinvointiviikko, luontotyopaiva, Keuruu liikkeelle-
paiva ja UKK-testauspaiva.

Hankkeessa on painotettu markkinointia kaikenikaisille uimahallin ja vapaa-
aikapalveluiden kanavissa.

Aikuisliikunnan kehittamishanketta on haettu vuodelle 2025 yhteistyossa Petajaveden
kunnan kanssa.

3. KULTTUURIPALVELUT 2024

3.1. Yleista

Kulttuuripalvelut tulosyksikko edistaa, tukee ja jarjestaa kulttuuritoimintaa kunnassa ja
tarjoaa taidepalveluita yhteistyossa sidosryhmiensa kanssa kulloinkin kaytettavissa
olevien henkilo- ja talousresurssiensa mukaan, Kulttuuritalo Kimaran puitteet ja
olemassa olevat tapahtumat tehokkaasti hyodyntaen. Kulttuuri on Keuruulla merkittava
hyvinvoinnin edistaja, imago- ja vetovoimatekija seka matkailuvaltti. Kulttuuritoimi tuki
kotiseututyota, paikallisen kulttuuriperinteen vaalimista ja edistamista seka Keuruun
museon nayttelytoimintaa ja kokoelmien hoitoa yhteistyosopimuksen mukaisen
maararahan 84.600 € puitteissa. Syksylla 2024 oli laajasti keskustelua
kulttuuripalveluiden uudelleen organisoinnin osalta. Joulukuun lopussa YT-
neuvotteluiden osalta oli viimeisin esitys, etta Kulttuurisihteerin virka lakkautuu
31.8.2025.

3.2. Toiminta
3.2.1. Kulttuuritalo Kimara

Kimaran kayttoaste on korkea. Paivaaikaan tilaa kayttavat musiikki- ja kansalaisopiston
ryhmat, seka muut kaupungin hallintokunnat. Elakelaisjarjestoilla oli mahdollisuus
kayttaa tilaa omaan toimintaansa maanantaisin, tiistaisin ja keskiviikkoisin. Jarjestot ja
yhteisot kayttivat tilaa omaan toimintaansa. Oman elokuvan iltapaivia seka Kahvia- ja
kohtaamisia - tilaisuuksia jarjestettiin saannollisesti Kimaran tiloissa. Opisto kaytti
Kimaraa yli 900 h/vuosi ja kouluilla oli satunnaisia kayttovuoroja. Ohjelmatuotanto on
perustunut pitkalti omien, paikallisten ryhmien tuotantokokonaisuuksiin.

Vierailevia esityksia on tuotettu paaasiassa esiintyjien omalla riskilla. Jazz JJK:n kanssa
toteutettiin useita konsertteja, joissa solisteina olivat mm. Jazz Brasil, Jukka Perko, Aili



Ikonen Teemu Viinikainen jne. Kimara on kasvattanut suosiotaan myos maakunnan
laajuisesti ja yleisoa saapuu nimekkaiden esiintyjien vetamana ymparistokunnista.
Kulttuuritoimi on karsinut muiden vierailunaytantojen maaraa, koska niiden
tuotantokustannukset/asiakas ovat maararahoihin suhteutettuna suuret. Keuruun
asukaspohjan vahaisyyden vuoksi paasylipputuloilla ei pystyta kattamaan
tilausnaytantoja kuin rajallisesti. Kaupungin Teosto-sopimus ei kata enaa konserttien
jarjestamista ja niista aiheutuu Teosto-maksuja n. 150-200 euroa/konsertti. Tata
yritetaan kompensoida paasylippujen hintoja korottamalla ja jarjestettavien
tapahtumien maaraa karsimalla. Kimaran salin yleisomaara on vain 100 henkiloa ja siksi
osa tapahtumista joudutaan tuottamaan muissa tiloissa. Kimara tarjoaa esittavan taiteen
toimijoille erinomaiset puitteet pitkajanteisen kulttuurityon tekemiselle ja esitysten
tuottamiselle. Kulttuuritalolla tuotettiin vuositasolla noin 110 erillista tapahtumaa.

Esittavan taiteen talon tuki ry:n tuottaa tilaan kahviopalvelut. Isantapalveluita ei
pystytty enaa tuottamaan talkoovoimin ja tyot siirtyivat kulttuurisihteerille seka
ostopalveluna valo- ja aanentoistopalvelua tuottaville yrityksille. Tukiyhdistys hoiti myos
puvustopalvelut. Kahviopalvelun tuottamisesta vastaa Hely Ikaheimonen oman
kahviotyoryhmansa kanssa. Palveluita tuotettiin 59 tapahtumassa. Asiakkaita kahviossa
kavi 1.713 ja talkootunteja kertyi ryhmalle 751. Kimaran kavija/kayttajamaara oli n
3.500. Kokonaiskavijoiden arviota on mahdotonta laskea, koska mm. opistojen,
elakelaisjarjestojen ja vapaiden toimintaryhmien osalta tietoja ei ole kaytettavissa.
Siivous- ja avustustoita on ostettu tuntityona syyskuusta alkaen yksityiselta
palveluntuottajalta.

Tilan kayttovuorojen jaossa noudatettiin periaatetta, etta viikonloppuihin ja
keskiviikkoiltoihin ei annettu saliin ja lampioon vakiovuoroja, vaan ne jatettiin
vierailunaytantojen ja esitysten jarjestamiseen. Kimaran sisallontuotannosta
toteutettiin paikallisin voimin n. 60 %. Vierailunaytantoja tilaan tuotti paasaantoisesti
kaupungin kulttuuritoimi. Kimaraa tarjottiin paikkakunnan ulkopuolelta tuleville ryhmille
silla periaatteella, etta tilan saa korvauksetta kayttoon, jos ryhma esiintyy omalla
paasylippuriskillaan. Tama oli kaupungille kokonaisedullisin tapa tuottaa
kulttuuritilaisuuksia. Kansalais- ja musiikkiopiston ryhmilla oli vakiovuoroja tilassa. Myos
yritykset ja yhteisot vuokrasivat taloa omiin tilaisuuksiinsa. Kokoustilaan jarjestot voivat
varata vuoroja, mutta niiden kaytto on vahaista, koska arki-illat on varattu opistojen
toimintaan. muutoinkin musiikki- ja kansalaisopiston kayttoaste tiloissa on merkittava.

3.2.2. Tapahtumat, tilaisuudet, yhteistyohankkeet

Kulttuuritoimi tuotti paasaantoisesti yhteistyohankkeina tai oli taloudellisesti tukemassa
ja mahdollistamassa noin 60 tilaisuuden ja tapahtuman jarjestamista.

Kulttuuripalvelut tulosyksikko tuki jarjestojen, taiteilijoiden, museosaation ja muiden
hallintokuntien tapahtumatuotantoja taloudellisesti ja osallistui yhteistyosopimuksin
niiden tuottamiseen, avustusmaararahan ollessa 18.290 €, josta Soiton paikka -
konserttisarjaa tuettiin 5000 eurolla. Tilaisuuksia tuotettiin yhteistyohankkeina, nain



saatiin jarjestelyihin ulkopuolista apua ja rahoitusta. Kulttuuripalvelut tulosyksikko
tarjosi Kimaran tilat toimijoille ja esiintyjille korvauksetta kayttoon ja vieraileva ryhma
otti taloudellisen riskin (kokonaisedullisin tapa tuottaa kulttuuritapahtumia tilaan).
Paikallisten yhdistysten tapahtumatuotantoja tuettiin kohde- ja erityisavustuksin.
Kulttuuritoimi osallistui aktiivisesti tapahtumien markkinointiin mm. sosiaalisessa
mediassa. Yhteistyota kirjaston ja museosaation kanssa tiivistettiin, jotta voidaan koota
keskitetymmin erilaisia teema- ja tapahtumakokonaisuuksia.

Maanpuolustusjuhla 10.8.2024

Kulttuuripalvelut vastasi maanpuolustusjuhla paajuhlan jarjestelyista
kokonaisuudessaan. Kimarassa tuotettiin yhteistyossa tukiyhdistyksen ja
Sotilaskotisisarten kanssa kutsuvierasaamiainen ja -lounas eka juhlallinen vakuutus.
Kulttuuripalvelut vastasi ylaasteen salissa jarjestetyn Ilmavoimien Big Bandin konsertin.

Poimintoja tapahtumista, joita kulttuuritoimi tuotti tai osallistui jarjestelyihin ja
tukitoimiin;

» 15.1. A- Due levynjulkistamiskonsertti, Hannele Huovi, Johanna Karkkainen, Olli
Hirvanen

20.1. BRAZIL-konsertti

12.1. Jazz-konsertti Kalevi Louhivuori

21.1. Vilppulankosken Bic Band

22.1. Oman elokuvan iltapaiva

24.1 Juhani Jarvisen luento - Akseli Gallen-Kallela

1.2. Teatteri Eurooppa Nelja - Kohtalon Tango

10.2. Konsertti-Lempivarit

17.2. Keuruulaisen lapsen paiva Perhekeskuksessa

18.2. Elon retkia konsertti

19.2. Oman elokuvan iltapaiva

21.2. Vapaa-aikatoimen palkitsemisjuhla, Keurusselka Hotelli
28.2. Teatteri Eurooppa 4

18.3 4.4. Keuruun Talkooteatteri

1.3. Muskan konsertti

3.3 Jokeri Pokeri Box

7.3 Luento Hans-Peter Schutt

10.3. Jazz-konsertti Marjo Leinonen

23.3. Osmo lkosen konsertti

10.4. Jazz-konsertti Jukka Perko

11.4. Teatteri E 4

15.4 Oman elokuvan iltapaiva

19.4. Laulelmakonsertti Ylinampa

26.4. Kansallinen Veteraanipaiva ennakkotilaisuus ja elokuvaesitys Koppinen
27.4 Kansallinen veteraanipaiva, seppeleenlaskut

9.5. Nuorten pianistien konsertti

VVVVYVYVVYVYVVYVYVVYVYVVVYVYVVYVYVYVYVYYYVYYVY



11.5. Jazz-konsertti Teemu Viinikainen

10.5. Kokoonpano-yhtyeen konsertti

29.6. Vuorela-vaellus

10.6. Levynjulkistamiskonsertti Valon voimaa, Jarvensivu & Kangas, Haapamaen
Wanhalla

25.6-4.7 Soiton paikka festivaali

9.7 Lastenteatteri Tie Kotiseutumuseolla

11.7. Markkinaviikon lastenkonsertti -Loiskis

10.8. Maanpuolustusjuhla

18.8. Eramaapaivat- Hama-hankkeen julkistaminen

24.8. Jousikonsertti, Vanha kirkko, Christel L. Jonathan Roozeman, Lauri
Rantamoijanen

1.9. Oliver-yhtyeen konsertti

13.9 Jazz-konsertti Aili Ikonen

28.9. Irma Vehmaskosken vihellyskonsertti

29.9 Jazz-konsertti

19.10 Lasten loistolauantai

20.10 Tangokonsertti Jari Roth

21.10 Oman elokuvan iltapaiva

2i.10 Seeli Toivion konsertti

16.11 Jazz-konsertti Jukka Eskola

17.11 Stand Up -ilta

18.11 Oman Elokuvan iltapaiva

20.11 ja 21.11. Teatteri E4 Revyy

30.11 Valopolku, Splash -valaistus, Kotiseutumuseon ja Mummolan
yhteistyotapahtumat

> lItsenaisyyspaiva, seppeleenlaskut, soihtukulkus, paivajuhla.

» 15.12 Jussi Syren -joulukonsertti

YV V VYV
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Kulttuuritoimi tuki Taiteilijaseuran vuoden kurssitoimintaa ja grafiikan pajan toimintaa.

3.2.3 Lastenkulttuuripalvelut

Keuruun kulttuuriopetussuunnitelma - oppia ja elamysta pyrkii tormayttamaan lapsia (0-
18-v.) kulttuurin poluilla ja toimintaa suunnitellaan myos koulujen opetussuunnitelmia
silmalla pitaen. Lastenkulttuuritarjonta on osa koulujen ja varhaiskasvatuksen
toimintasisaltoja. Nain kaikki ikaluokat paasevat osallisiksi kulttuuritarjonnasta,
riippumatta esim. vanhempien aktiivisuudesta. Tama on kustannustehokkain tapa
tuottaa lastenkulttuuria ja myos kaupunkistrategian keskeisia tavoitteita toteuttavaa
kasvatustyota. Kaikilta kouluilta ja varhaiskasvatusyksikoista on nimetty
kulttuuriyhdysopettajat, joiden kanssa suunnitellaan kulttuuriportaiden sisallot. Keuruun
museo, Keuruun kirjasto, opistot ja jarjestot tuottavat ohjelmaa opetussuunnitelmaan.
Koulujen osalta kaynnistettiin ohjausryhmassa tyo, jonka tarkoitus on enenevassa maarin
liittaa sisallot vastaamaan opetusohjelmaa tukevia tavoitteita.



Kulttuurikasvatussuunnitelma paivitettiin ja hyvaksyttiin kasvun ja hyvinvoinnin
lautakunnassa

Vuoden mittaan toteutettiin mm. Lapsen paiva tapahtuma, kulttuurisuunnistus,
lastenteatteriesitys, Serlachius retket, ryhmaytyspaiva, mediapajat, musiikkileiri,
lastenkonsertti lasten taidepaiva, tyopajoja, lasten loistolauantai, kotiseuturetki,
elokuvaretki, koulukonsertti, museovierailut, kirjavinkkaus, kirjastoseikkailu,
nukketeatteriesitys, kulttuuriperintotunnit, esikoululaisten itsenaisyysjuhlat Tanssin
keskuksen kanssa, kevatkauden paatoskonsertti.

Kulttuurisihteeri kuuluu maakunnalliseen Kulttuuriaitan ohjausryhmaan. Kulttuuritoimen
budjetti sisalsi 12.700 euron lastenkulttuurimaararahan. Paikalliset ohjaustyhmat
kokoontuivat 5 kertaa.

3.2.4. Hankkeet ja projektit

Einari Vuorela -runopalkinto

Keuruun kaupunki sai Helsingin kirjamessuilla ”Kirjailija kiittaa” -huomionosoituksen ja sen
myonsi Suomen Kirjailijaliitto. Tunnustus myonnetaan ryhmalle, yhteisolle, tai projektille, joka
on edistanyt merkittavalla tavalla suomalaista kirjallisuutta ja lukemisharrastusta.

Vuoden 2026 runopalkinnon jaosta ei ole kyetty tekemaan kaupungilla paatosta eika
palkintoprojektia ole kaynnistetty. Runopalkintorahastossa on 15.000 euron maararaha, joka ei
kuitenkaan riita palkintoprosessin lapiviemiseen

Julkinen taideteoshankinta “Splash” Kulttuurisatamaan

Taiteen edistamiskeskus myonsi 30.000 euron avustuksen Prosentti taiteelle -hausta
kaytettavaksi julkisen taideteoksen hankintaan. Kaupungin investointimaararaha
hankkeelle oli 25.000 euroa. Taiteilijahaku toteutettiin Suomen taiteilijaseuran
portfoliohaun mukaisesti. Taiteilijoiksi oli valittu arkkitehti Mark Nixon ja
kulttuurituottaja Viliina Koivisto. Hanketta vietiin eteenpain HT-laserin kanssa. Kevaalla
2022 todettiin, etta teraksen hinnannousun vuoksi hankkeen toteutusta ei voitu jatkaa ja
vuosi 2023 jouduttiin edelleen odottamaan. Teos valmistui lopulta kesalla 2024 ja
vihkiaisia vietettiin 24.6.2024. Taiteilijat osallistuivat tilaisuuteen ja samassa yhteydessa
vietettiin Punnosen taiteilijatalon nayttelyn avajaisia.

Taiteen edistamiskeskuksen Hama-hanke

Kun harvaan asuttujen alueiden hankerahoitus avautui, saimme tukityollistettyna
toimivan, kuvataiteilija Sami Alan toihin kulttuuritoimelle, tarkoituksenaan laatia
hankehakemus. Jotta hakukriteerit saatiin taytettya, valittiin Pihlajaveden eramaakirkko
ymparistoineen kehittamiskohteeksi. Kylakunnan toimijat ja seurakunta osallistettiin
alusta pitaen hankesuunnitteluun. Taiteen edistamiskeskus myonsi Pihlajaveden
Eramaakirkon virtuaali- ja draamaopastusten tekemiseen, seka Timo Hannusen ja Hans-
Peter Schuttin teosten tilaamisen kirkon ymparistoon 41.000 euron avustuksen.
Pihlajaveden kotiseutuyhdistys toimii hankevastaavana ja Sami Ala projektipaallikkona.



Kaupunki maksoi omarahoitusosuuden 2000 euroa ja vaikuttaa ohjausryhmassa. Hanke
eteni draamaosuuksien kuvausten osalta hyvin ja se julkistettiin yleisolle 18.8.2024.

Kulttuurineuvola pilottihanke

Hyvinvointialue myonsi kulttuuritoimelle 4.000 € avustuksen lastenneuvolatilojen
kuvittamiseksi taiteen keinoin. Tehtavaan valittiin taiteilija Pirta Ala. Aulatilat
valmistuivat kevaalla 2024 Vauvan Kaa -tapahtuman yhteydessa.

Rajatalo-ymparistotaideprojekti

Keuruun kulttuuritoimen, Keuruun Ekokylan ja Taiteen edistamiskeskuksen yhteistyona
kaynnistyi syksylla 2017 Rajatalo-nimea kantava nykytaideprojekti. Hankkeessa Ekokylan
tyhjillaan oleva kiinteisto on luovutettu tila- ja ymparistotaiteilijoiden kayttoon. Kesan
kolme taiteilijaa valitaan erillisen haun kautta ja kulttuuritoimi on tukenut toimintaa
taiteilijoiden tyoskentelyapurahan muodossa. Rajatalosta on muodostunut
valtakunnallinen, joka vuosi laajeneva ymparistotaidekokonaisuus, joka tarjoaa
tasokkaan ja monipuolisen kattauksen maamme eturivin kuvataiteilijoiden teoksia, mm.
Tuomas Hallivuo, Riikka Keranen, Anni Paunila, Heidi Hanninen, Tikke Tuura jne.

3.2.5. Soiton paikka -konserttisarja ja Keuruun musiikkileiri

Kulttuuritoimi tuki konserttisarjan jarjestamista 5000 eurolla ja nuorisopalvelut leirin
jarjestamista 5000 eurolla. Festivaalin ja musiikkileirin osalta talous saatiin tasapainoon.
Yhdistys jarjesti toistakymmenta konserttia, opettajia leirilla oli n. 40 ja leirisaisia ja
kurssilaisia n.200. Tapahtuma on Keuruun kulttuurikesan merkittavin tapahtuma, joka
keraa myos matkailijoita Keuruulle.

3.2.6. Santun talo

Kulttuuritoimi hallinnoi taiteilijaresidenssin toimintaa ja Keuruun museo valitsee
taiteilijat tilaan. Talo on taiteilijoiden kaytossa korvauksetta, mutta sopimuksen
mukaisesti vieras lahjoittaa yhden teoksen Keuruun kaupungin kokoelmiin. Talo on
osittain huonossa kunnossa, eika enaa pitkaan voi toimia residenssikaytossa. Kaupungin
kiinteistoohjelmassa kohde merkittiin selvitettavien listalle, samoin kuin Punnosen
talokin. Kohteet sijaitsevat Vanhan Keuruun alueella ja siksi niiden tuleva kaytto on
suunniteltava huolella. Keuruun museosaatio asetti yksipuolisella paatoksella Santtuun
huomattavat kayttokorvaukset ja mita ilmeisemmin halukkaita vuokralaisia ei loydetty.
Talo oli kaytannossa ymparivuotisesti tyhjillaan ja aiheutti kayttokuluja mm.
Lammityksen osalta.

3.3. Henkilosto

Kulttuuritoimessa tyoskentelee kokopaivatoiminen kulttuurisihteeri ja laaja joukko
vapaaehtoistyontekijoita, joiden kanssa tilaisuuksia suunnitellaan ja tuotetaan. Kulttuurivuoden
tuottaminen ei ole mahdollista ilman laajan yhteistyoverkoston ja jarjestojen tukea. Palveluita
on enenevassa maarin ostettava ulkopuolisilta, silla tapahtumien tuottaminen on entista
vaativampaa ja vie paljon kulttuurisihteerin aikaa. Tyo painottuu usein iltaan ja viikonloppuihin.



Konserttien jarjestamisen yhteydessa on apua tarvittu mm. lipunmyyntiin ja tilan valmisteluun
seka jalkihuoltoon. Tahan tehtavaan on ostettu aputyovoimaa kiirehuippuihin.

3.4, Tyoryhmat ja toimikunnat

Kulttuuritoimen edustaja osallistui aktiivisesti erilaisten tyoryhmien ja toimikuntien
tyoskentelyyn. Kulttuurityota tehdaan laajojen yhteistyoverkostojen kanssa, jotta
toiminta olisi tehokasta ja kokonaistaloudellista ja siksi naihin asiantuntijaryhmiin
kuuluminen on ensiarvoisen tarkeaa. Myos maakunnan verkostoihin liittyminen ja siella
vaikuttaminen tuo monia synergiaetuja toimintaan.

e Tammenlehvan perinnetoimikunta

e Maakunnallinen Kulttuuriaitta- lastenkulttuurinohjausryhma

e Elinvoimatyoryhma

e Kotouttamistyoryhma

e Runopalkintolautakunta, sihteeri

e Lastenkulttuurin ohjausryhma, koulut ja varhaiskasvatus

e Esittavan taiteen talon tuki ry, hallitus, kaupungin asiantuntija
e Maakunnallinen kulttuurihyvinvointityoryhma, Kulttuuritasku-hanke
e Maakunnan kulttuuritoimijoiden yhteistyoryhma

e Lapsen paivan toimikunta

e Sivistystoimen johtoryhma

e Kulttuurisatamatyoryhma

e Viiden kunnan kulttuuriyhteistyoryhma

3.5. Avustukset ja huomionosoitukset

Vapaa-ajanlautakunta myonsi Keuruun kaupungin kulttuuripalkinnon kulttuurityon
monitoimija Pekka Makiselle ja erityishuomionosoitukset Juha nuorelle pianistille Aino
Lappalaiselle ja viulisti Pauli Salmiselle. Kulttuuritoimi avusti palkitsemissaannon
mukaisesti kulttuurijarjestoja ja tuotantoryhmia 23.290 eurolla.

3.6. Tilat ja alueet

Kulttuuritoimen hallinnoimia tiloja ovat Kulttuuritalo Kimara ja Santun talon
taiteilijaresidenssi. Kaupunki on vuokrannut Punnosen talon Keuruun Taiteilijaseuralle ja
kulttuuripalvelut tukee avustuksen muodossa yhdistyksen kesanayttelytoimintaa.
Grafiikan paja toimintaa Tehtaantien tiloissa on tuettu vuokra-avustuksin. Kulttuuritalon
Kimaran lampiossa on pienimuotoinen nayttelytila, jota Keuruun Taiteilijaseura ja
Keuruun museo hallinnoi erillisen sopimuksen mukaan. Varuskunnan alueella
sijaitsevaan varastoon on sijoitettu Kimaran kalustoa.



4. NUORISOPALVELUT

4.1. Yleista

Nuorisopalveluilla tyoskentelee vakituisena nuorisopalveluiden vastaava Niina Savilahti,
nuoriso-ohjaaja Annika Korpinen ja etsiva nuorisotyontekija Laura Aronen.
Nuorisopalveluiden vastaavan tyonkuvaan siirtyi kevaalla 2024 Lapsi ystavallinen
kuntakoordinaattorin 15 % tehtava, tyoparina 15 % tyoajalla toimii tehtavassa kasvun- ja
hyvinvoinnin alan hallintovastaava. Maaraaikaisena nuorisotilaohjaajana tyoskenteli
kesakuun 2023 loppuun Jarkko Kytola, ja elokuun lopusta Anton Hakala. Antonin
tyonkuvaan kuuluu lisaksi harrastamisen Suomen mallin kerhojen koordinointi.
Maaraaikaisena etsivana nuorisotyontekijana toimi 22.1-1.4.2024 Kati Jaatinen, jonka
jalkeen 2.4.2024 maaraaikaisena etsivana aloitti lina Rouhunkoski. Nuorten tyopajan
maaraaikaisina tyovalmentajina toimivat 2.1.2023 alkaen Tanja Makela ja Niina
Kotilainen. Niina Kotilaisen tilalle tuli ajalle 2.5.-31.12.2024 Perttu Tarvainen.
Nuorisopalvelut tyollistivat vuonna 2024 lisaksi 13 tila-, harraste- ja leiritoimintaan
palkattua maaraaikaista ohjaajaa, jotka toimivat Nuorisopalveluiden voimavarana
mahdollistaen monipuolisen kattauksen nuorisotyohon, banditoiminnasta turvalliseen
nuorisotilatoimintaan. Lisaksi nuorisokeskus Kipinalla oli nelja tet-harjoittelijaa.

Yhteistyota tehtiin edelleen muiden nuorten parissa toimivien tahojen kanssa, kuten
esimerkiksi ev.lut. seurakunnan, Multian 4h:n ja koulujen kanssa. Yhteistyoverkostona
Keuruulla toimii laaja-alainen nuorten parissa toimijoiden ryhma Iso-N, joka kokoontuu
noin nelja kertaa vuodessa. Ryhma nostaa ajankohtaisia aiheita keskusteluun, vie
ilmioita tarvittaessa eteenpain seka mahdollistaa monipuolisenammattilaistenverkoston
ajatustenvaihdon.

Loppuvuodesta 2023 perustetusta tyoryhmasta kehitettiin nuorten ja perheiden
hyvinvoinnin tukemiseksi Keuruulla Samassa veneessa-hanke, jonka on maara kestaa
kolme vuotta. Ryhmaan kuuluu edustajia perhetyosta, nuorisopalveluista,
seurakunnasta, ylakoulusta seka hyvinvointi koordinaattori. Hankkeessa jarjestettiin
vuoden aikana kaksi avointa vanhempainiltaa Kipinalla seka tiedotettiin toiminnan
kaynnistymisesta eri toimijoille seka kuntalaisille.

Huhtikuussa 2023 astui voimaan uusi paivitetty Keuruun nuorisopalveluiden
kehittamissuunnitelma vuosille 2023-2026, joka antaa suuntaa tyolle tulevina vuosina.

Nuorisotilojen kayttopaivakirjan mukaan nuorisokeskus Kipinalla oli vuoden 2024 aikana
n. 11 400 ja Haapamaen nuorisotilassa n. 2000 kavijaa.

Vuoden 2024 aikana Nuorisopalvelun toiminnassa keskeisina toimintamuotoina olivat:

e Nuorisotilatoiminta Kipina ja Haapamaen nuorisotilat

e Nuorten projekti- ja sisainen yrittajyystoiminta

e Nuorten itsenaistymisen, kasvun ja yhteisollisyyden tukeminen
e Nuorten ja perheiden paihdevalistus seka ilmioihin reagoiminen



e Nuorten osallisuus ja vaikuttaminen
e Nuorten ohjauskeskus Loisteen kehittaminen (etsiva nuorisotyo ja tyopaja)

4.2. Henkilosto

Nuorisopalveluiden vastaava Niina Savilahti
Nuoriso-ohjaaja Annika Korpinen
28.8.2023-30.6.2024 ja 1.7.2024-30.6.2025 Nuorisotilaohjaaja Anton Hakala

Etsivat nuorisotyontekijat Laura Aronen, Kati Jaatinen 22.1-1.4.2024, lina Rouhunkoski
2.4.-31.7.2024 ja 1.8.2024-31.8.2025

Koulunuorisotyontekija (hanke) Saija Heinamaki 1.8.2023-31.5.2024 ja 7.8.2024-
31.5.2025

Muut ohjaajat:

e Sara Hautamaki 06.09.-20.12.2024 Nuorisotalon valvoja / Kipina 2 h/vko

e (Carita Tikka 19.1-2.6.2024 ja 12.9.-20.12.2024 Nuorisotalon valvoja Kipina
n.2-5 h/vko, syksy 2024 kokkikerhon ohjaaminen

e Laura Lewis 2.1-15.3.2024 Nuorisotalon valvoja n.2- 5 h/vko

e Joona Jarvinen Nuorisotalon valvoja Kipina n. 2 h/vko 22.3-31.5.2024 ja
25.10.2024

e Laura Arppe Nuorisotalon valvoja Haapamaki 8.1.-31.5.2024 ja 2.9-
23.12.2024

e Isoaho Tommi 15.01.-31.5.2024, 01.06.-25.7.2024 ja 23.09.-12.12.2024
Harrastusohjaaja/bandiryhma 4- 6 h/vko

e Lisaksi Nuorisopalveluilla tyoskenteli vuoden 2024 aikana 7 eri nuorta
harrasteohjaajaa eri kerhoissa ohjaajina, seka apuohjaajana.

e Lisaksi nuorten Duunileirille palkattiin 03.06.-7.6.2024 yhteensa 15 nuorta.

4.3. Toiminta

Nuorisotoimen toimintoihin sisaltyi mm. aktiivista, yhteisollista ja osallistavaa
tilatoimintaa, yksilotyota, toimintaryhmia, koulunuorisotyota, retkia, leireja,
kansainvalista nuorisotyota, projekti, tapahtuma- ja tiimitoimintaa, koulutus-
valmennus- ja kurssitoimintaa seka teemailtoja.

4.3.1 Kipina

Nuorisopalveluiden tilatyon aukioloajat tarjosivat maanantaista perjantaihin avointen
ovien vuoroja, (24 h/vk) alakoulun 4.-6. luokkalaisille seka ylakoulun- ja 2. asteen
opiskelijoille. Kipinan toiminnassa oli viikoittain mukana n. 330 kavijaa ja koko
toimintakaudella n. 11 400 kavijaa.



Nuoriso-ohjaaja Annika Korpisen tyonkuvaan sisaltyy ohjaustoiminnasta vastaaminen
seka Kipinan tuntityontekijoiden-, kerhonohjaajien- ja nuoriso-ohjaaja Anton Hakalan
lahiesimiestehtavat.

Kipinan ohjaustoiminnan keskiossa on osallistava ohjaajuus. Kipinan toiminnassa nuoret
voivat olla 10 vuotta, lapi kaikkien nuoruuden nivelvaiheiden. Nuorisotilatoiminnan
sisallot vaihtelevat ikaryhmien mukaan, jossa Kipinan viikkotoiminta on sisalloltaan
monipuolista harrastustoimintaa, jossa nuorten vapaaehtoisuus ja osallisuus on
keskeisessa roolissa.

Arjessa nuorille tarjotaan valipala koulun jalkeen, jonka he lahtokohtaisesti itse
valmistavat ohjaajan ohjeistuksella, viikoittain vaihtuu pelihaasteet, vuoden kierron
mukaan askarrellaan ja kaytetaan luovia menetelmia salin poydan aaressa,
tapahtumaprojekteja valmistellen vuoden kierron mukaan, torstaisin pelataan
teemabingoa ja ilmiolahtoisesti kampanjoidaan ja tiedotetaan nuoria. Perjantaisin
pelataan biljardia turnauksissa, jotka ovat nuorille odotettuja tapahtumia ja niihin
osallistuu kymmenia nuoria viikoittain. Lisaksi perjantaisin tarjotaan leivonnaisia, kay
vierailijoita seka jarjestetaan teemailtoja.

Tarkeassa roolissa arjessa on nuorten kohtaaminen, perheiden kanssa tehtava yhteistyo
ja konfliktien purku turvallisesti ja asianmukaisesti.

Nuorisotiloja opetustyossa kayttaa kaksi luokkaa, joustavaperusopetus seka ylakoulun
pienluokka. Kansalaisopiston keramiikkaryhma kokoontui joka toinen lauantai Kipinalla.
Kehitysvammaisten lasten ja nuorten luokka vieraili Kipinalla. Iltapaivatoiminta ja
paivakotiryhma hyodynsi nuotiopaikkaa useasti vuoden aikana.

Tilatoiminnan osallisuudesta vastaa Kipinan nuorten talotoimikunta, joka edustaa kaikkia
nuorisotilan kavijoita. Ryhmaan kuuluu 20 nuorta peruskoulusta ja toiselta asteelta.
Ryhmaan haetaan mukaan syksylla jarjestettavan haun kautta. Ryhma kokoontuu kerran
kuussa. Toiminta edustaa matalan kynnyksen vaikuttamista. Talotoimikunta vaikuttaa
tilan toimintaan, pitaa viikoittaista kioskia, osallistuu hankintojen tekemiseen, toimii
esimerkkina muille tilankayttajille ja jarjestaa tapahtumia. Lisaksi tapahtumatoimintaan
otettiin mukaan tilalla kayvia nuoria. Toimintamallin pohjalta luotiin Sytytin toiminta,
joka on kynnyksetonta osallisuustoimintaa.

Kipinalla vuoden 2024 aikana oli erilaisia teemailtoja, ohjattua turnaus- ja
pelitoimintaa, Halloween-bileet, bandi-ilta, ystavanpaiva juhlat, pikkujoulut, ja
kevatkauden paatteeksi pihajuhlat. Kipinan arjessa kasiteltiin myos erilaisia teemoja
toiminnallisin menetelmin. Keuruun Pallon kanssa kehitettiin erilaisia yhteistyomuotoja
ja peli-iltoja seka darts-opetusta nuorisotilalla. Keuruun Kaveri koira -toiminnan kanssa
kaynnistettiin yhteistyo. Kipinaa on pidetty auki myos hiihto- ja syyslomalla.

Kipinalta osallistuttiin vuoden aikana kahdesti nuorisotilojen biljardin SM kisoihin
Tampereella kolmella joukkueella. Poikien joukkue voitti hopeaa ja tyttojen pronssia.
Turnauksen jarjesti Suomen biljardiliitto ry.



Nuorisotilalle uutena elementtina tuli mukaan elainavusteinen tyoskentely, kun nuoriso-
ohjaaja Korpisen Hilla pentukoira tuli kasvamaan mukaan toimintaan. Koiran lasnaololla
on ollut positiivinen vaikutus nuoriin. Elainavusteisen nuorisotoiminnan kehittaminen
jatkuu.

Vuoden aikana paihteettomat perjantai-illat olivat suosiossa. Iltoihin osallistui viikoittain
noin 120 lasta ja nuorta. Perjantai-illoissa tyoskenteli nuoriso-ohjaajien lisaksi 2-3 eri
tuntityontekijaa seka vierailijoita.

4.3.2 Haapamaki

Haapamaen maanantai-iltojen nuorisotilavalvonnasta vastasi nuorisotilaohjaaja Anton
Hakala. Kevaalla palkattiin tyopariksi tuntityontekija. Maanantai-illoissa on kaynyt
nuoria vaihdellen kevaalla n. 8-20 nuorta illassa ja syksylla 5-19 nuoren valilla. Nuoria
kay maanantaivuorolla keskimaarin 12.

Haapamaen nuopparilla vuoden aikana nuorten kanssa on puuhattu muun muassa
kokkaillen, pelaillen, askarrellen, skabaillen, leffoja katsoen seka muiden eri vaihtuvien
teemojen kautta. Tilaa on pidetty auki myos hiihto- ja syysloma-aikaan. Nuoria on
osallistunut mukaan myos ideoimaan ja jarjestamaan toimintaa. Nuoppari juhlisti 10-
vuotissyntymapaivaa syksylla, johon nuoret ideoivat ja suunnittelivat ohjelmaa seka
valmistelivat tarjoilun.

Kevaalla nuoppari oli myos paivisin Haapamaen iltapaivatoiminnan kaytossa, syksylla
toiminta ei enaa jatkunut Haapamaella. Tilalla kokoontui maanantai-nuopparin lisaksi
seurakunnan keskiviikon nuoppari ja alakoulun kerho. Tilaa on kaytetty vuoden aikana
lisaksi koulunuorisotyon toimintoihin mm. koulupaivan aikaiseen etsivien 79 lk kaffet” ja
nuoriso-ohjaajan pitamaan ”8lk kaffet” toimintaan seka muihin yksittaisiin toimintoihin,
tempauksiin ja tapahtumiin. Myos etsiva nuorisotyontekija on voinut tarvittaessa kayttaa
tilaa nuorten kanssa tapaamisissa. Nuorisovaltuusto piti kokouksia vuoden aikana tilalla.

4.3.3 Toimintaryhmat (12 kpl)

Kipinalla ja Haapamaella kokoontui vuoden 2024 aikana 12 eri toimintaryhmaa:
Nuorisovaltuusto, Kipinan Talotoimikunta, Duunirinki yhdessa Multian 4H:n kanssa,
Lasten Parlamentti (yhdessa hyvinvointialueen kanssa), Mangakerho Kemake seka 5.-6.lk
oma pikkumangakerho, kolme eri Kipina House Band-ryhmaa, biljardi clubi seka
alakoulun Akson. Lisaksi yhdessa Multian 4h:n kanssa nuorille on jarjestetty avointa
mopotalli-toimintaa. 7lk pojille yritettiin syksylla 2024 kaynnistaa omaa poikaryhmaa,
mutta siihen ei tullut riittavaa maaraa ilmoittautumisia.

Nuorten yhtena vaikuttajaryhmana Keuruulla toimii nuorisovaltuusto. Nuorisovaltuuston
toimikaudella syksy 2023-2024 toimi 10 nuorta ja uudella toimikaudella syksy 2024-2025
aloitti 12 nuorta. Kaupunginhallitus vahvistaa joka syksy nuorisovaltuuston kokoonpanon,
lautakuntaedustajat ja toimintasaannon uuden toimikauden alkaessa.
Nuorisovaltuustosta on ollut omat edustajansa kasvun- ja hyvinvoinnin seka elinvoiman
ja asuinympariston lautakunnissa, kaupungin valtuustossa, Unicefin Lapsi Ystavallinen-
kunta koordinaatioryhmassa, nuorten tyopaja ja etsiva -hankkeen ohjausryhmassa ja
2.asteen johtoryhmassa seka maakunnallisessa nuorisovaltuustossa.



Kevatkauden 24 aikana nuorisovaltuusto jarjesti Keuruun skeittipuiston uuden
graffitiseinan avajaiset, oli mukana Haapamaen yhtenaiskoululla jarjestetyssa nuorten ja
paattajien yhteisessa osallisuusillassa seka osallistui Nuorten Suomen jarjestamaan
Nuorisofoorumiin. Syyskaudella nuorisovaltuuston aloitteesta yhteistyossa
koulunuorisotyon kanssa tehtiin kaikille ylakoululaisille suunnattu kiusaamiseen liittyva
kysely. Kyselya kaytiin lapi kokouksessa yhdessa hyvinvointijohtajan kanssa.
Nuorisovaltuusto antoi myos omat kommenttinsa puhelimien kayttoon koulussa.
Marraskuussa nuorisovaltuusto jarjesti oman pikkujouluretken Tampereelle Megazoneen
ja ostoksille. Loppuvuodesta Nuorisovaltuusto lahjoittti Kivikoulun kehitysvammaisten
luokkaan peleja seka osallistui lukiolaisten tilan biljardipoydan hankintaan.
Nuorisovaltuusto osallistui myos Suur-Keuruun kolumnivuoroihin vuoden 2024 ajan.

Lasten Parlamentti kokoontui kevaan aikana kolme kertaa, joista viimeinen oli
Keurusjumppahallissa pidetty paattajaiskerta. Lasten Parlamentti oli mukana kevaan
osallisuusillassa. Syksylla 2024 Lasten Parlamentti kokoontui kaksi kertaa, ja oli mukana
suunnittelemassa Lapsen oikeuksien viikkoa, joka sisalsi Lapsen oikeuksien paivan
tapahtuman “Loke-illan”. Lasten Parlamentti toiminta on kaupungin alaista toimintaa,
mutta sita toteutetaan yhdessa hyvinvointialueen kanssa, josta toiminnalle on toinen
ohjaaja tyopari.

4.3.4 Koulutus- ja kurssitoiminta (2 kpl)

Nuoriso-ohjaaja Annika Korpinen piti koulutuksen ja tyopajat tuntityontekijoille ja
nuoriso-ohjaajille, jossa tyoskenneltiin ohjaustoiminnan arvojen aarella. Korpisen
pitama koulutus pohjautui positiivisen pedagogiikan- ja laaja-alaisten hyvinvointitaitojen
osaamiseen. Nuorisopalveluiden yksikko suoritti myos syksylla paloasemalla jarjestetyn
alkusammutuskoulutuksen.

4.3.5 Retket (5 kpl)

Nuorisotoimen jarjestamia retkia jarjestettiin 5 kpl: retki hiihtolomalla Himokselle
yhteistyossa liikuntatoimen kanssa seka syyslomaretki Flow parkkiin Tampereelle,
koulujen paattajaisretki Ylex poppiin Seinajoelle seka toukokuun Paintball retki.
Nuorisopalvelut oli mukana myos Multian 4h:n jarjestamalla 1 kpl kesan retkella
Sarkanniemeen.

4.3.6 Leirit (2 kpl)

3.-7.6.2024 jarjestettiin nuorten Duunileiri, jossa nuoret (yht. 15 nuorta) paasivat
haettiin hakulomakkeella kevaan aikana. Duunileirilla harjoiteltiin tyoelaman
pelisaantoja, remontoitiin, jatkettiin Puuhalipuiston kehittamista ja siivottiin Kipinaa.
Leiriin sisaltyi myos yhden yon yopyminen meloen ja retkeillen eraoppaan johdolla. Leiri
toteutettiin yhteistyossa Multian 4H-yhdistyksen ja kulttuuritoimen kanssa.

17.6.-20.6.2024 Lasten Akson leiri yhteistydssa liikunta- ja kulttuuripalveluiden kanssa.
Leiri toteutui Kipinalla ja sen lahialueilla, seka puolet leirista vietettiin Rahikkalan
tilalla. Leirille osallistui viikon aikana yhteensa 30 lasta (4.-6.luokkalaisia). Leirilla oli
joka paiva erilaista ohjelmaa seka liikunnallista-, kulttuurillista-, seikkailullista-, ja
kadentaitoihin liittyvaa toimintaa.



4.3.7 Muut tapahtumat

e Hyvisbailut 12.1.2024 Kipinalla (yhdessa Nuorisopalvelut ja hyvinvointialue,
Lasten Parlamentti)

e Osallisuusilta Kipinalla (lasten ja nuorten vaikuttajaryhmat ja paattajat)
16.4.2024

e Graffitiseinan avajaiset 24.5.2024 (Nuorisopalvelut ja nuorisovaltuusto)

e Loistolauantai-tapahtuma 19.10.2024 (yhdessa vapaa-aikatoimi, jarjestot)

e Lapsen oikeuksien viikko, joka sisalsi Lapsen oikeuksien paivan tapahtuman
Kivikoululla 20.3.2024 ja Lapsi mukaan toihin paivan 22.11.2024.

4.3.8 Kouluyhteistyo

Keuruun Nuorisopalveluissa aloitti 1.8.2023 koulunuorisotyohankkeessa tyontekija, hanke
jatkui koko lukuvuoden toukokuuhun 2024 asti. Hankkeelle saatiin jatkoa, ja hanke
jatkui 7.8.2024 alkaen jatkuen toukokuun 2025 loppuun asti. Hankkeen tavoitteena on
ennaltaehkaista nuorten syrjaytymista ja pahoinvointia mita koronan tuomat haasteet
olivat tuoneet etaopetusten ja muiden rajoitusten kautta. Kohderyhmaan kuului myos
Ukrainasta tulleet lapset ja nuoret. Koulunuorisotyontekija on ollut paaasiassa Keuruun
ylakoululla, mutta vieraillut myos Haapamaen yhtenaiskoululla seka alakouluilla.
Alakouluikaisista paakohderyhmaa on 6.luokkalaiset. Koulunuorisotyontekija on myos
kaynyt jalkautumassa Kipinalle. Ensimmaisen hankekauden aikana saatiin
koulunuorisotyohon luotua vuosikello-suunnitelma seka kevaalla 2024 koulunuorisotyo sai
Keuruun ylakoululle omat valkkatilat, joita on kehitetty hankkeen aikana. Tyoparina
Keuruun ylakoululla on ollut kasvatusohjaaja vuoden 2024 loppuun asti.

Koulunuorisotyo jarjestaa erilaista valituntitoimintaa, myos yhteistyossa eri tahojen
kanssa. Koulunuorisotyon kautta toteutetaan erilaisia ryhmaytyksia ja teematunteja.
Koulunuorisotyontekija on osallistunut erilaisiin koulun omiin tapahtumiin ja retkiin,
pitanyt 6.luokille 7lk sparraustunteja ja ollut mukana nuorisopalveluiden omissa seka
kaikkien nuorisotoimijoiden yhteisissa koulunuorisotyon tapahtumissa (mm.
Teemakampanja Mita Sa Valitat, turvataitopajat). Haapamaella koulunuorisotyon kautta
on tarjottu nuorille lisaksi nuorisotiloilla valkkakahveja seka tyttoryhma-toimintaa.

Kouluyhteistyota ohjaa koulun kanssa yhteistyossa joka lukuvuodelle paivitetty oma
vuosikello, josta nakee erilaiset yhteistyomuodot lukuvuoden aikana. Vuosikello
paivitetaan Keuruun ja Haapamaen ylakoulujen kanssa joka lukuvuoden alussa.
Kouluyhteistyo sisalsi mm. seuraavat toiminnat vuonna 2024:

e Mediakasvatuspajat 5.luokkalaisille, kevat 2024 (yhdessa kirjaston kanssa).

e Nuorisopalvelut mukana Multian 4h:n jarjestamalla 8.luokkalaisten Ajo Kortti
Tyoelamaan kurssilla.

e Vaikuta teemapaiva 21.3.2024 9.luokkalaisille ja lukion 1. vuosikurssilaisille
(yhdessa Keuruun ylakoulu ja lukio, Nuorten Suomi). Ennen vaikuta teemapaivaa
Nuorten Suomi jarjesti koulutuksen paivan jarjestamiseksi.

e Turvataitopajat kaikille 8.luokkalaisille, syksy 2024



e Turvataitopajat 5. luokkalaisille, kevat 2024

e Uusien seiskojen vierailu Kipinalla, syksy 2024

e Suuret kevat karnevaalit Keuruun ylakoululla, 15.5.2024. Yhteistyossa seurakunta,
koulut, yhdistykset ja 3. sektori. Haapamaen ylakoululaisille jarjestettiin kuljetus
tapahtumaan.

e Ylakouluun siirtyvien nuorten ryhmayttaminen, toukokuu 2024 (yhdessa
seurakuntien, Multian 4H-yhdistyksen seka ylakoulujen kanssa).

e Lukion 1. vuosikurssin ryhmaytyspaiva, elokuu 2024 (yhdessa lukion kanssa).

e Koulumarkkinointi tempaus Keuruun ylakoulu, elokuu 2024 (yhteistyossa Multian
4h, seurakunnat)

e Etsivan nuorisotyon kouluvierailut (lukio, JOPO, 9-luokka)

e “Mita sa valitat? - Hyvaa vai pahaa?” teemakampanjan valituntitempaus helmikuu
2024 + wilmaviesti lukusarja. (yhteistyossa seurakunta ja Multian 4h)

e “Kaikki on jo pilalla -HOpo hopo. - Mietitaanpa viela.” kampanjan
valituntitempaus marraskuu 2024 (yhdessa seurakunta, Multian 4h, Keupa,
Liikkuva koulu)

e Nuorisopalvelut mukana peruskoulun mediaporrasmallin toteuttamisessa.

4.3.9 Etsiva nuorisotyo

Etsiva nuorisotyo toteuttaa kunnassa nuorisolain 10 pykalaa etsivasta nuorisotyosta.
Vuonna 2024 etsivan nuorisotyon asiakkaana oli 39 nuorta. Taman lisaksi pelkaksi
kontaktiksi jai 8 nuorta ja kokonaan tavoittamatta 5 nuorta, joista osaa viela
tavoitellaan. Lisaksi saannollisia ei-asiakkuuskontakteja nuorten kanssa syntyi etenkin
kouluvierailuilla (ysiluokat ja lukio).

Vuoden ympari etsivat kavivat Haapamaella jarjestamassa ysien kahveja seka Keuruulla
yseille ja lukiolaisille.

Etsivat tekevat yhteistyota useiden tahojen kanssa: mm. nuorten tyopaja,
tyollisyyspalvelut, sosiaalitoimi, sivistystoimi (koulut, nivelvaiheen opo),
terveydenhuolto, KELA, TE-toimisto, muiden kuntien etsivat nuorisotyontekijat. Etsivat
nuorisotyontekijat toimivat Aikalisa-ohjaajina ja ovat mukana kutsunnoissa.

Etsivilla nuorisotyontekijoilla on omat tyotilansa, jotka sijaitsevat Nuorten ohjauskeskus
Loisteessa. Omissa tyotiloissa on mahdollisuus jarjestaa nuorten tapaamisia.

Muina toimintaymparistoina toimivat omien tyotilojen seka koulujen lisaksi:

e Ulkoilumaastot ja -reitit yksilotapaamisissa

e Kotikaynneilla asiakkaiden kodit

e Nuorisotoimen tapahtumat (mm. valituntitempaukset, lukion verkostoitumispaiva)
e Yhteistyotahojen toimitilat, joissa asiakas- ja verkostotapaamisia

e Liikuntapaikat (kuntosali, keilahalli)

e kaupungintalo yksilotapaamisiin



Etsivat liikkuivat ja jalkautuivat sinne missa nuoret ovat. Etsiva nuorisotyo on nakyvilla
myo0s sosiaalisen media kanavilla (Instagram).

4.3.10 Nuorten tyopaja

Nuorten tyopaja toteuttaa kunnassa nuorisolain 4.lukua nuorten tyopajatoiminnasta.
Tyopaja sijaitsee Kivilouhoksentiella, Nuorten ohjauskeskus Loisteessa. Nuorten
tyopajan tavoitteena on auttaa, tukea ja valmentaa nuoria kohti opinto- ja
tyomarkkinoita. Nuorten tyopaja toimii myos vaihtoehtoisena oppimisymparistona.
Vuonna 2024 tarpeen mukainen painotus oli vaihtoehtoisessa oppimisymparistossa. Sita
toteutettiin ohjeistuksen mukaisesti:

”Opiskelijoille, joilla on selkea riski keskeyttaa opinnot ja jotka tarvitsevat laajempaa
yksilollista tukea ja ohjausta, tarjotaan koulutuksen jarjestajan toimeksiannosta
mahdollisuutta siirtya tyopajalle ennalta sovittavaksi maaraajaksi tekemaan
henkilokohtaisen osaamisen kehittamissuunnitelman (HOKS) mukaisia opintoja.” (Lahde:
Into ry.)

Vuonna 2024 nuorten tyopajan kontaktissa, toiminnassa tai valmennuksessa oli yhteensa
37 nuorta. Valmentautujakayntikertoja oli 404 ja nuorten
osallistumistunteja/valmentautumistunteja tyopajalla oli 1422 (tyopajaryhma ja
seinaton valmennus tyopajalla). Lisaksi nuorille oli tarjolla etaohjausta kerran viikossa
saannollisesti seka tarvittaessa paivittain. Nuoret olivat paasaantoisesti 17-24 vuotiaita.
Nuoret puhuivat 2 eri aidinkielta. Pidempia pajajaksoja (vah. 6 kk) oli 20 nuorella.
Ammattiin tyopajan valmennuksen ohjauksessa valmistui 2 nuorta.

Vuoden 2024 aikana nuorten tyopajaan tulleet nuoret ohjautuivat pajalle ensisijaisesti
oppilaitosten ja toissijaisesti tyollisyyspalveluiden kautta. Lisaksi yksittaisia nuoria
ohjautui pajalle etsivan nuorisotyon tai muiden palveluiden kautta. 3 nuorta ohjautui
pajalle suoraan (itse/huoltaja otti yhteytta).

Nuoria oli toiminnassa kolmella (3) erilaisella sopimuksella: tyokokeilusopimus,
opiskelusopimus ja seinattoman valmennuksen sopimus. Tyokokeilua tehtiin yhteistyossa
Rahikkalan tilan kanssa. Opiskelijat opiskelivat aikuisten perusopetusta
(nettiperuskoulu), toisen asteen yhteisia opintoja ja toisen asteen ammatillisia opintoja.
Opintojen puitteissa oppilaitosyhteistyota tehtiin nettiperuskoulu Otavian kanssa seka
toisen asteen oppilaitoksista SASKY:n, SEDU:n ja GRADIAn kanssa.

Nuorten valmennuspolku uudistettiin neljavaiheiseksi valmennusprosessiksi: Startti,
valmennussuunnitelma, matka ja saattaen vaihtaen. Kaikki nuoret valmentautuivat
valmennuksen polun kautta ja sita sovellettiin tarvittaessa nuoren omien tarpeiden
mukaisesti. Nuorille tehtiin myos erilaisia tyoskentelysuunnitelmia ja yksilollisia
tyoskentelyjarjestelyja. Toisen asteen oppilaitosten kautta toisen asteen tutkintoa
tekeville nuorille tehtiin erityisen tuen suunnitelmat yhteistyossa oppilaitoksen
erityisopettajan kanssa.

Nuorten tyopajalla:

e Kaikki nuoret osallistuivat seka yksilo- etta ryhmavalmennuksiin.
e Seinatonta valmennusta toteutettiin seka tyopaikoilla (saattaen vaihtaen) etta
pajalla.



e Pajapaivia oli viikossa nelja, ma-to. Seinatonta valmennusta toteutettiin
joustavasti pajapaivien aikana tai niiden jalkeen.

e Nuoret hakivat kevaan yhteyshaussa koulutuksiin, seka alkuvuoden ja kevaan
aikana kesatoihin.

e Retkia ja tutustumiskaynteja toteutettiin mm. Spesia ammattiopistoon
Jyvaskylaan, Serlachius-museoille Mantta-Vilppulaan seka paikallisesti Keuruun eri
kohteisiin.

e Heinakuussa nuorten tyopaja oli kesatauolla.

e Pajalla myos vierailivat erilaiset toimijat, mm. Jopo-luokka ja sosiaalisen
kuntoutuksen ryhma.

e Harjoittelijoita pajalla oli toimintavuoden aikana kaksi: sosionomi (amk) ja
nuoriso- ja yhteisoohjaaja (toinen aste).

Nuorten tyopaja teki yhteistyota etsivan nuorisotyon kanssa. Yhteistyossa jarjestettiin
mm. Kesatyoklinikka, K18-illat (kevaan ajan), Loisteen kesan avoimet ovet ja nuorten
aikuisten kanssa tyoskentelevien verkostotapaamiset. Lisaksi etsivan nuorisotyon kanssa
vierailtiin 9.luokissa kertomassa nuorten tyopajan ja etsivan nuorisotyon toiminnasta.
Tyopaja teki myos tiivista yhteistyota eri toimijoiden kanssa. Yhteistyokumppaneita
oman yksikon ulkopuolella olivat mm. muut tyopajat, Keuruun kaupungin nivelvaiheen
opinto-ohjaus, ylakoulun ja lukion opinto-ohjaus, tyollisyyspalvelut, te-toimisto, JOKO-
hanke (vieraskieliset), OTE-hanke, hyvinvointialueen terveydenhuolto- ja
sosiaalipalvelut, mielenterveys- ja paihdepalvelut, eri oppilaitokset, paikalliset yritykset
seka mielenterveyden keskusliitto. Nivelvaiheen opinto-ohjaaja vieraili pajalla kevaan
ajan lahes viikoittain ja hanen kanssaan toteutettiin yhteistyossa mm. nivelvaiheen
opinto-ohjausta ja uravalmennusta.

4.3.11 Nuorten ohjauskeskus Loiste

Nuorten Ohjauskeskus Loisteessa pidettiin pajan ja etsivien yhteisia K18-iltoja kevaan
2024 ajan joka toinen torstai-ilta seka kesakuussa 2024 Loisteessa oli avoimet ovet
kesajuhla -teemalla. Nuorille tarjottiin myos avoimia kesatyoklinikoita ja melonta -
tapahtumaa. Etsivat ja paja olivat mukana myos Keuruun markkinoilla seka
markkinaviikon lasten ja nuorten tapahtumassa. Nuorten ohjauskeskus Loisteeseen
kutsuttiin myos koolle 18-28-vuotiaiden nuorten parissa toimivien verkosto syksylla 2024.

4.3.12 Projektit

Ystavanpaiva-tapahtuma, kevat 2024

Haapamaen nuorisotilan 10v juhlat projekti, syksy 2024
Kipinan Halloween-tapahtuma, syksy 2024

Kipinan Pikkujoulu-juhla, syksy 2024

4.3.13 Hankkeet

Etsiva nuorisotyo: Keuruun nuorisopalvelut sai AVI:lta hankerahaa kahden etsivan
nuorisotyontekijan palkkaamiseen kaudelle 1.8.2024-31.7.2025. Hanketta tullaan
jatkamaan 31.8.2025 asti. Syksylla 2024 haettiin rahaa tulevalle hankekaudelle kahden
etsivan palkkaamiseen ajalle 01.09.2025-31.8.2026.

e Nuorisopalvelut saivat AVI:lta rahoitusta koulunuorisotyontekijan palkkaamiseen,
koulunuorisotyontekija palkattiin ajalle 1.8.2023-31.5.2024 ja 7.8.2024-31.5.2025



e Nuorten tyopaja: Keuruun Nuorisopalvelut sai AVI:lta hankerahaa nuorten
tyopajatoimintaa hankekaudelle 1.1.-31.12.2024 seka 1.1.-31.12.2025. Syksylla
2024 haettiin avustusta myos kaudelle 1.1.-31.12.2026.

4.4, Avustukset ja huomionosoitukset

Yhteensa kohdeavustuksia jaettiin 8500 euroa kolmelle hakijalle.

Kasvun- ja hyvinvoinnin lautakunnan nuorisotoimen 2023 huomionosoitukset menivat
aktiiviselle Kipinan talotoimikunnan nuorelle Ville Koskelalle ja Haapamaen Martoille.

4.5 Koulutukset ja yhteistyoryhmat

Nuorisopalvelut on mukana Keurusseudun kotouttamisohjelman paivitys tyoryhmassa
(etsiva nuorisotyontekija Laura Aronen), Iso N -tyoryhmassa, Nuorten tyopaja- ja
etsivahankkeen ohjausryhmassa, Ote-hankkeen projekti- ja ohjausryhmassa seka
hyvinvointityoryhmassa. Nuorisopalveluiden vastaava on myos valittu Keuruun kaupungin
edustajaksi Keski-Suomen Kyky-ryhmaan, kutsuntojen tutkintalautakuntaan kunnan
edustajaksi, oppilashuoltosuunnitelman paivitys tyoryhmaan, lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelman paivitys tyoryhmaan, kasvun- ja hyvinvoinnin tietosuoja
tyoryhmaan seka yhdeksi kaupungin edustajaksi Unicefin Lapsiystavallinen kunta
tyoryhmaan. Lisaksi Etsivat nuorisotyontekijat Laura Aronen ja lina Rouhunkoski
osallistuivat saannollisesti Keski-Suomen etsivien yhteisiin tapaamisiin seka
tyonohjaukseen. Myos tyopajan tyovalmentajat osallistuivat aktiivisesti Keski-Suomen
yhteiseen tyopajaverkostoon. Paja ja etsivat kutsuivat lisaksi koolle Loisteeseen syksylla
2024 nuorten aikuisten parissa tyoskentelevien verkoston. Erillisia Keski-Suomen
verkostoja on ollut tarjolla myos nuorisotyon esihenkiloille, nuorisotilatyohon seka
koulunuorisotyon parissa toimiville. Naihin on osallistuttu vaihtelevasti.

Annika Korpinen osallistui seuraaviin koulutuksiin:

e Keski-suomen nuorisotyopaivat 26.1.2024

e Nuori 2024, 24.-25.4.2024

e Murros seminaari, Jyvaskyla 10.10.2024

e Auttavat rajat, Tampereen avoin yliopisto 24.-26.10.2024

Niina Savilahti osallistui seuraaviin koulutuksiin:

e Lahiesimiestutkinnon (150 op) aloitus syksy 2022, valmistuminen helmikuu
2024

e Unicefin Lapsiystavallinen kunta koordinaattori- tapaaminen ja koulutus 3.-
4.10.2024

Anton Hakala osallistui seuraaviin koulutuksiin:
e 15.4.2024 EA1 - koulutus
e Nuori 2024, 24.-25.4.2024



e 29.8. ja 19.9. Nuori mieli - koulutus (Mieli Ry)
e 3.10. Mahis - koulutus (Nuorten akatemia)

Saija Heinamaki osallistui seuraaviin koulutuksiin:
o 15.4.2024 EA1 - koulutus
e Nuori 2024, 24.-25.4.2024
e Murros seminaari, Jyvaskyla 10.10.2024

Laura Aronen osallistui seuraaviin koulutuksiin:
e Nuori 2024, 24.-25.4.2024
e Neuropsykiatrinen valmentaja oppisopimuskoulutus alkoi syksylla 2023,
koulutus loppui syksylla 2024
e 25.1.2024 Keski-Suomen nuorisotyopaivat
e 18.8.2024 Oppivelvollisuuswebinaari
e 13.-14.11.2024 LSSAVI ja LSAVI etsivan nuorisotyon ja tyopajan paivat

Tanja Makela osallistui seuraaviin koulutuksiin:

e Nuori 2024, 24.-25.4.2024

e Neuropsykiatrinen valmentaja oppisopimuskoulutus alkoi syksylla 2023,
koulutus loppui syksylla 2024

e 13.-14.11.2024 LSSAVI ja LSAVI etsivan nuorisotyon ja tyopajan paivat

e Erilaisia Into ry:n jarjestamia webinaareja

Niina Kotilainen osallistui seuraaviin koulutuksiin:
e Nuori 2024, 24.-25.4.2024
e Neuropsykiatrinen valmentaja oppisopimuskoulutus alkoi syksylla 2023,
jatkuen v.2024

Perttu Tarvainen osallistui seuraaviin koulutuksiin:
e Nuori 2024, 24.-25.4.2024
e 13.-14.11.2024 LSSAVI ja LSAVI etsivan nuorisotyon ja tyopajan paivat
e Erilaisia Into ry:n jarjestamia webinaareja

lina Rouhunkoski osallistui seuraaviin koulutuksiin:
e Nuori-2024, 24.-25.4.2024

e Mielenterveyden webinaarisarja: Lapsen ja nuoren kokema stressi, 9.9.2024

e Kiusaamisvakivalta-webinaari, 17.9.2024

e Oppivelvollisuuswebinaari, 18.9.2024

e Mielenterveyden webinaarisarja: Miten ammattilainen selviaa itse
haastavassa tilanteessa? 23.9.2024

e Mielenterveyden webinaarisarja: Resilienssin vahvistaminen, 7.10.2024



e Murros 6 - Juuret, 10.10.2024

e Into ry - Taalta tullaan etsiva nuorisotyo -perehdytys, 1.10. seka
12.11.2024

e Rapaskapaivat LSSAVIn seka LSAVIn etsivien ja nuorten tyopajaohjaajien
paivat, 13.11.-14.11.2024

5. Hyvinvointipalvelut

Hyvinvointikoordinaattorina tyoskenteli Tino Kohonen

Tulosyksikon tehtavana on tuottaa tietoa hyvinvoinnin tilasta ja kehittamiskohteista.
Hyvinvointipalvelut vastaavat koko kaupungin hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman
tekemisesta ja koordinoi niiden toimenpiteiden toteutusta. Hyvinvointipalvelut
raportoivat koko kaupungin hyvinvoinnin tilasta hyte -indikaattoreiden ja muiden
valittujen indikaattoreiden pohjalta.

5.1. Toiminta

Hyvinvointikoordinaattori osallistui kaupungin edustajana mm. Seuraavissa verkostoissa: hyte-
kuntafoorumi, alueellinen hyte-verkosto, hyvinvointikoordinaattorien-verkosto, ehkaisevatyo-
verkosto, alueellinen ravitsemus-verkosto ja alueellinen vakivallan ehkaisy-verkosto.

Vuonna 2024 paivitettiin laaja hyvinvointisuunnitelma vuosille 2021-2026 seka laadittiin
hyvinvointikertomus vuodelta 2023.

Ravitsemus

Uudet ravitsemussuositukset julkaistiin syksylla 2024. Ravitsemuksen osalta on kayty
keskusteluja kouluvalipalakaytannoista ja ruokailuajoista.

Ehkaiseva paihde- ja vakivaltatyo

Ehkaisevaa paihde- ja vakivaltatyota tehdaan yhteistyossa Multian ja Petajaveden kuntien seka
sidosryhmien kanssa. Paikallinen ehkaisevan tyon ryhma kokoontui kerran kevaalla 2024. Lisaksi
lasten ja nuorten osalta aihepiiria on kasitelty Iso-N-verkostossa useamman kerran vuoden
aikana.

Hyvinvointikoordinaattori on tehnyt yhteistyota paikallisten ehkaisevaa tyota tekevien
toimijoiden kanssa.

Osallisuus

Hyvinvointikoordinaattori toimii jarjestoyhdyshenkilona yhdessa vapaa-aikapaallikon kanssa.
Yhdistyksille jarjestettiin 2 jarjestokahvi-tilaisuutta yhteistyossa Keski-Suomen Yhteisojen Tuki
ry kanssa ja seurafoorumeita liikuntaseuroille

Kevaalla 2024 pilotoitiin ensimmaisen kerran osallistuvaa budjetointia, joka on tarkoitus toistaa
joka toinen vuosi.

Vanhus- ja vammaisneuvosto



Hyvinvointikoordinaattori toimii vanhus- ja vammaisneuvostojen sihteerina. Vanhusneuvosto
kokoontui vuoden aikana 4 kertaa. Vammaisneuvosto kokoontui 4 kertaa.

Neuvostot kasittelivat ajankohtaisia asioita liittyen hyvinvointialueen kanssa tehtavaan
yhteistyohon. Neuvostot lausuivat mm. kuljetuspalveluita koskevista asioista. Vuonna 2024
ylikunnallisen yhteistyon tapaamiset jarjestettiin Multian, Petajaveden ja Uuraisten vanhus- ja
vammaisneuvostojen kanssa Keuruulla.

5.2. Avustukset

Hyvinvoinnin kohdeavustuksia jaettiin vuonna 2024 yhteensa 4 950 euroa. Lisaksi osa
yhdistyksista sai Keski-Suomen hyvinvointialueen jarjestoavustusta.
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