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Valmistelija

Paatos

Esittelija

Paatosehdotus

Selostus

Henkildstopaallikkd Milla Nousimaa, milla.nousimaa(at)keuruu.fi, p.
040 509 7470

Hyvaksyttiin.

Janne Teeriaho oli asian kasittelyn ajan esteellisena poissa
(asianosaisjaavi), palasi kasittelyn jalkeen 21.32.

Puheenjohtaja
Kaupunginhallitus paattaa

1. ettd asia kasitelladn puheenjohtajan selostuksesta ilman
viranhaltijan esittelya

2. hyvaksya liitteena olevan kaupunginjohtajan johtajasopimuksen

3. valtuuttaa kaupunginhallituksen puheenjohtajan allekirjoittamaan
kaupunginjohtajan johtajasopimuksen

4. lahettaa kaupunginjohtajan johtajasopimuksen tiedoksi
kaupunginvaltuustolle

Kaupunginvaltuusto valitsi kokouksessaan 3.3.2025 vt.
kaupunginjohtaja Janne Teeriahon Keuruun kaupunginjohtajaksi.

Kuntalain (410/2015) 42 §:n mukaan kunnan ja kunnanjohtajan on
tehtava johtajasopimus, jossa sovitaan kunnan johtamisen
edellytyksista. Johtajasopimuksen hyvaksyy kunnanhallitus.
Johtajasopimukseen voidaan ottaa maarayksia kunnanjohtajan ja
kunnanhallituksen puheenjohtajan tyonjaosta kunnan johtamisessa
ottaen huomioon, mita hallintosdédnnossa maarataan.

Johtajasopimukseen voidaan ottaa maarayksia menettelytavoista,
joilla kunnanjohtajan viran hoitamiseen liittyvat erimielisyydet
ratkaistaan 43 §:ssa tarkoitetun menettelyn (kunnanjohtajan
irtisanominen tai siirtdminen muihin tehtaviin) sijasta.
Johtajasopimuksessa voidaan talldin sopia kunnanjohtajalle
maksettavasta erokorvauksesta.

Keuruun kaupungin hallintosadannén 4 § mukaan
kaupunginhallituksen puheenjohtaja vastaa kaupunginjohtajan
johtajasopimuksen valmistelusta ja huolehtii kaupunginhallituksen ja
valtuuston kytkemisesta valmisteluprosessiin tarkoituksenmukaisella
tavalla.

Kuntaliiton kunnanjohtajan johtajasopimusta koskevan ohjeistuksen
mukaan johtajasopimus viedaan tiedoksi kunnanvaltuustolle.



Johtajasopimuksen voimaantulo on sidottu kaupunginvaltuuston
kaupunginjohtajan valintapaatoksen seka taman hallituksen
paatdksen lainvoimaistumiseen ja sopimuksen allekirjoittamiseen.
Lisaksi ennen virantoimituksen aloittamista valitun on viela
toimitettava hyvaksyttava laakarintodistus terveydentilasta. Virassa
noudatetaan 6 kk koeaikaa.

Keuruun kaupungin hallintosaannén 161 §:n mukaan
kaupunginhallituksen paatokseen perustuvat sopimukset
allekirjoittaa kaupunginjohtaja tai hanen sijaisensa. Tassa
tapauksessa kaupunginjohtajaa ei ole ja hanen sijaisensa on
esteellinen allekirjoittamaan sopimusta kaupungin puolesta. Tasta
syysta hallituksen tulee antaa paatoksella valtuutus sopimuksen
allekirjoittamiselle.

Keuruun kaupungin hallintosadannén 149 §:n mukaisesti toimielin voi
erityisesta syysta paattaa, etta asia kasitellaan puheenjohtajan
selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan esittelya. Koska kyse on
kaupunginjohtajan johtajasopimuksesta, asia tulee kasitella
kaupunginhallituksen puheenjohtajan selostuksen pohjalta.



